
รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 

สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด 

วันพุธท่ี 17 ธันวาคม 2568 

ณ หองประชุม ช้ัน 6 กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

............................................................................ 

 สมาชิกลงชื่อเขารวมประชุม 979 คน ประกอบดวยสมาชิก 923 คน สมาชิกสมทบ 56 คน (สมาชิกทั้งหมด 3,646 

คน) มีคณะกรรมการดำเนินการ และผูเขารวมประชุมประกอบดวย  

1. นายประเสริฐ ตปนียางกูร ประธานกรรมการ 

2. นายประสงค นรจิตร รองประธานกรรมการ คนที่ 1  

3. นายณรงค บัวบาน รองประธานกรรมการ คนที่ 2  

4. นายวิชิต รอดสุทธ ิ กรรมการ 

5. นางศิตา ดอนชมไพร กรรมการ 

6. นางประนอม ยอดมาล ี กรรมการ 

7. นางเปมิกา กิตติบดีสกุล กรรมการ 

8. นางสาวปยะมาศ คดโมก กรรมการ 

9. นายปุญญพัฒน วังนิยม กรรมการ 

10. นางวรรณา เพชรพีระพงษ กรรมการ 

11. นางสาวอรอุมา กงหวั่น กรรมการ 

12. นางสุจิตรา ขันทอง กรรมการ 

13. นางสาวนันทน ี สุขลาภ กรรมการและเหรัญญิก 

14. นางศิริพันธ ทองคำ กรรมการและเลขานุการ 

15. นายอิสรา ไทรงาม นักวิชาการสหกรณชำนาญการ 

16. นายวรทัศน เทียมสุวรรณ นักวิชาการสหกรณปฏิบัตกิาร 

17. นางสาวณฐัฐา ธนไพศาลกิจ ผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

18. นางชัญญานุช หังสวนัส ผูสอบบัญชีสหกรณ 

19. นางพรพิมล พงษบริบูรณ ผูจัดการสหกรณ 

 คณะกรรมการดำเนินการ ลาประชุม ดังนี้  

1. นายปณตสรรค สูจยานนท รองประธานกรรมการ คนที่ 3  

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  

นายประเสริฐ ตปนียางกูร ประธานกรรมการ เปนประธานในที่ประชุม กลาวถวายความอาลัยแดสมเด็จพระนางเจา

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง และเชิญผูเขารวมประชุมทุกทานรวมยืนสงบนิ่งเพื่อถวายความอาลัย

เปนเวลา 1 นาที  



             

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 2568 สหกรณอ์อมทรพัยก์ระทรวงอตุสาหกรรม จาํกดั วนัพธุท่ี 17 ธันวาคม 2568                                                      2/30 

ประธานในที่ประชุม แจงวา ตามขอบังคับสหกรณฯ การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวา

ก่ึงหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวา 100 คน จึงจะเปนองคประชุม บัดนี้ สมาชิกมาครบองคประชุมแลว จึงขอ

เปดการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมใหญทราบ 

ประธานในที่ประชุม : กลาวเปดการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 วันพุธที่ 17 ธันวาคม 2568 ขอขอบคุณสมาชิกที่เขา

รวมการประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อรับทราบผลการดำเนินงานประจำป 2568 และพิจารณาอนุมัติเรื่องตาง ๆ และ

ขอขอบคุณอธิบดีกรมสงเสริมอุตสาหกรรม ที่ใหความอนุเคราะหสถานที่เพื่อใชจัดการประชุมในคร้ังนี้   

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

ผูจัดการสหกรณ : รายงานวาตามที่สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด ไดจัดประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

เมื่อวันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม ชั้น 6 กรมสงเสริมอุตสาหกรรม ไปเปนที่เรียบรอยแลวนั้น 

 ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คร้ังที่ 4/2568 วันที ่23 มกราคม 2568 ใหดำเนินการสงรายงานการประชุมใหญ

สามัญประจำป 2567 เผยแพรประชาสัมพันธผานทางเว็บไซต www.coopindustry.com, LINE OA และ Facebook ของ

สหกรณเพื่อใหสมาชิกไดพิจารณารายงานการประชุมใหญ และกรณีที่สมาชิกมีขอแกไขประการใด ใหแจงกลับมายังสหกรณที่

อีเมล ad.coopindustry@gmail.com หรือโทรสาร 02-354 3060 ภายในไมเกินวันที่ 28 กุมภาพันธ 2568 ซึ่งเมื่อครบ

กำหนดระยะเวลาดังกลาว ไมมีสมาชิกทานใดขอแกไขรายงานการประชุม จึงถือวาสมาชิกไดรับรองรายงานการประชุมใหญ

สามัญประจำป 2567 แลว  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบและใหการรับรอง 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบและใหการรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระที่ 3.1 รายงานผลการดำเนินงานประจำป 2568 

ผูจัดการสหกรณ : รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำป 2568 ดังนี้ 

1. รายนามกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการเงินกู และคณะอนุกรรมการตาง ๆ 

2. จำนวนสมาชิก 

  สหกรณมีสมาชิก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 จำนวน 3,648 คน สมาชิกเขาใหมระหวางป 158 คน ลาออกระหวางป 

136 คน สมาชิกถึงแกกรรม 17 คน มีสมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 จำนวน 3,653 คน ประกอบดวยสมาชิกสามัญ 

3,508 คน สมาชิกสมทบ 145 คน และแสดงยอดจำนวนสมาชิกของแตละหนวยงาน 

3. ดานเงินรับฝาก 

เงินรับฝาก ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 1,080,092,974.90 บาท 

บวก  สมาชิกฝากเงินระหวางป 281,713,738.11 บาท 

หัก    สมาชิกถอนเงินระหวางป  175,920,535.61  บาท 

เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568  1,185,886,177.40 บาท 

 - สหกรณรับฝากเงินจากสมาชิก จำนวนทั้งสิ้น 1,460 บัญชี แยกเปนบัญชีเงินฝากออมทรัพย 127 บัญชี เปนเงิน 

1,508,276.19 บัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ 1,260 บัญชี เปนเงิน 1,183,373,401.21 บาท และบัญชีเงินฝากประจำปลอด

ภาษี 24 เดือน 73 บัญชี เปนเงิน 1,004,500.00 บาท  
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 - มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2568 ไดกำหนดระเบียบวาดวย

เงินฝากประจำปลอดภาษี พ.ศ. 2568 (เร่ิมรับฝากตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2568 เปนตนไป) 

 - ประกาศสหกรณ ที่ 16/2568 เร่ือง การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก ดังตอไปนี้ 

  เงินฝากออมทรัพย   รอยละ  1.75 ตอป   

  เงินฝากออมทรัพยพิเศษ  รอยละ  2.00 ตอป   

  เงินฝากประจำปลอดภาษ ี  รอยละ  2.50 ตอป   

    เงื่อนไขการจายดอกเบี้ยเงินฝาก 

    1. เงินฝากออมทรัพยและเงินฝากออมทรัพยพิเศษ จายดอกเบี้ยทุกวันที่ 30 กันยายนของทุกป 

    2. เงินฝากประจำปลอดภาษี จายดอกเบี้ยเมื ่อครบกำหนดระยะเวลา 24 เดือน สหกรณจะคืนเงินฝากพรอม

ดอกเบี้ยโดยโอนเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยของสมาชิก ในกรณีที่ผิดเงื่อนไขการฝาก สหกรณจะคิดดอกเบี้ยใหในอัตราเงินฝาก

ออมทรัพย ณ วันที่ผิดเงื่อนไข สำหรับเงินฝากตั้งแต 3 เดือนข้ึนไป สวนเงินฝากที่ไมถึง 3 เดือน สหกรณจะไมจายดอกเบี้ยให 

    ทั้งนี้ ใหมีผลตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2568 เปนตนไป 

4. ดานเงินใหกู 

เงินใหสมาชิกกูยืม ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 802,548,126.80 บาท 

บวก  สมาชิกกูเงินระหวางป 782,720,400.00 บาท 

หัก    สมาชิกชำระคืนระหวางป 792,996,352.77 บาท 

เงินใหสมาชิกกูยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 792,272,174.03 บาท 

สรุปเงินใหสมาชิกกูยืม แยกตามประเภทเงินกูได ดังน้ี 

ประเภทเงินกู 
ยอดยกมา 1 ตุลาคม 2567 จายเงินกูระหวางป รับชำระเงินกู คงเหลือ 30 กันยายน 2568 

สัญญา จำนวนเงิน สัญญา จำนวนเงิน จำนวนเงิน สัญญา จำนวนเงิน 

- ฉุกเฉิน 409 17,403,912.00 2,103 130,439,000.00   130,357,422.00  360 17,485,490.00 

- ฉุกเฉินการศึกษา 39 953,288.00 68  2,274,000.00   2,520,652.00  28 706,636.00 

- ฉุกเฉินประสบภัยฯ 2 6,937.00 - -  6,937.00  - - 

- สามัญ 846 727,117,346.05 499  568,195,400.00   577,150,423.38  819 718,162,322.67 

- สามัญแกไขปญหาหน้ี 16 1,909,961.75 11  1,548,000.00   1,630,688.00  18 1,827,273.75 

- พิเศษ 3 2,412,410.50 - -  372,959.75  3 2,039,450.75 

- พิเศษฯคุณภาพชีวิต 339 52,744,271.50 545  80,264,000.00   80,957,270.64  345 52,051,000.86 

         รวม 1,654 802,548,126.80 3,226 782,720,400.00 792,996,352.77 1,573 792,272,174.03 
 

ลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ 1 ตุลาคม 2567 ระหวางป คงเหลือ 30 กันยายน 2568 

ท่ีเกิดจากการใหเงินกู ราย ลูกหนี้ยกมา เพ่ิมขึ้น ลดลง ราย ลูกหนี้คงเหลือ คาเผื่อหนี้ฯ 

- ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ* 1 27,797.25 308,229.50 232,934.50 2 103,092.25 27,797.25 

- ลูกหน้ีระหวางดำเนินคดี 1 279,472.75 - 279,472.75 - - - 

- ลูกหน้ีตามคำพิพากษา 2 2,315,467.92 279,472.75 26,033.92 3 2,568,906.75 2,568,906.75 

รวม 4 2,622,737.92 587,702.25 538,441.17 5 2,671,999.00 2,596,704.00 

หมายเหตุ   * ในระหวางป 2568 มีลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพเพ่ิม 1 ราย เน่ืองจากสมาชิกเสียชีวิตและทายาทขอชำระหน้ีแทน 

 - ป 2568 คณะกรรมการดำเนินการไดอนุมัติการปรับโครงสรางหนี้ของสมาชิกสหกรณ ชวยเหลือสมาชิกที่มีภาระ

หนี้สินเปนจำนวนมาก จำนวน 12 ราย โดยนำเงินกูที่คางชำระมาปรับงวดชำระหนี้ใหม ขยายงวดชำระหนี้ออกไปไมเกิน 180 

งวด และอายุไมเกิน 65 ป โดยไดรับความยินยอมจากผูค้ำประกัน ปจจุบันมีสมาชิกขอปรับโครงสรางหนี้ รวมทั้งสิ้น 34 ราย  
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หนี้คงเหลือ 27,956,567.25 บาท 

 - มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2568 ไดทบทวนหลักเกณฑการให

เงินกูแกสมาชิก และกำหนดหลักเกณฑการกูเงินประเภทเงินกูสามัญ พ.ศ. 2568 ใหสมาชิกหนวยงานสถาบันอิสระ และ

สมาชิกที่ลาออกจากงานหรือโอนยายงานแตยังคงเปนสมาชิกอยู ใหกูไดไมเกินคาหุนของตนที่มีอยูกับสหกรณ (เดิม กูไดไมเกิน

รอยละ 90 ของคาหุน) ใหมีผลใชบังคับถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

 - อัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิก มีดังนี้ 

ประเภทเงินใหกูแกสมาชิก อัตราดอกเบ้ีย 

ตอป 

อัตราดอกเบ้ียหลังหัก 

เฉล่ียคืน 9.00% (ป 2567) 

- เงินกูฉุกเฉินท่ัวไป 6.75% 6.14% 

- เงินกูฉุกเฉินเพ่ือการศึกษา 4.00% ไมมีเฉล่ียคืน 

- เงินกูสามัญ (บุคคลค้ำ ผอน 150 งวด) 6.75% 6.14% 

- เงินกูสามัญ (ไมเกินคาหุนและเงินฝาก ผอน 150 งวด) 6.75% 6.14% 

- เงินกูสามัญเพ่ือแกไขปญหาหน้ีสิน ตามนโยบายภาครัฐ (บุคคลค้ำ) 4.75% ไมมีเฉล่ียคืน 

- เงินกูสามัญ เพ่ือติดต้ังโซลารเซลล/ซ้ือยานพาหนะไฟฟา (บุคคลค้ำ) 5.25% 4.78% 

- เงินกูพิเศษ (เพ่ือการเคหะ) 6.75% 6.14% 

- เงินกูพิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต (90% ของหุน ผอน 360 งวด) 4.25% 3.87% 

5. ดานการลงทุน 

     สหกรณนำเงินไปฝากสหกรณอื่นและลงทุนภายนอก ตามกฎหมายและกรอบนโยบายการลงทุน ประจำป 2568 

ประกอบดวย 

    5.1 เงินฝากสหกรณอ่ืน 

เงินฝากสหกรณ ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 651,178,588.73 บาท 

บวก  นำฝากระหวางป 521,108,226.67 บาท 

หัก    ครบกำหนดถอนระหวางป 535,115,876.22 บาท 

เงินฝากสหกรณคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 637,170,939.18 บาท 

    5.2 เงินลงทุนอ่ืน 

เงินลงทุน ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 621,992,500.00 บาท 

บวก  ลงทุนระหวางป 246,225,000.00 บาท 

หัก    ครบกำหนดไถถอนระหวางป 88,000,000.00 บาท 

บวก  คาเผื่อการปรับมูลคาเงินลงทุน 25,266,498.02 บาท 

เงินลงทุนอ่ืนคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 805,483,998.02 บาท 

    5.3 การลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุนประจำป 2568     

1.เงินฝากธนาคารและสหกรณอื่น กรอบการนำฝาก ขอมูล ณ 30 ก.ย. 2568 

เงินฝาก % จำนวนเงิน 

1.1 เงินฝากธนาคาร (ม. 62(2))            สำหรับรักษาสภาพคลองไมนอยกวา 4% 

ของเงินรับฝากจากสมาชิก 

ธนาคาร 4.37% 51.88 

1.2 เงินฝากชุมนุมสหกรณ (ม. 62(1))            แตละแหงไมเกิน 50% ของยอดรวม 

เงินลงทุนและเงินฝากสหกรณอื่นโดยฝาก 

เฉพาะชุมนุมสหกรณระดับประเทศ 

ชสอ. 

ชสกท. 

16.23% 

4.87% 

230.10 

69.07 

(หนวย : ลานบาท) 
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1.เงินฝากธนาคารและสหกรณอื่น กรอบการนำฝาก ขอมูล ณ 30 ก.ย. 2568 

เงินฝาก % จำนวนเงิน 

1.3 เงินฝากสหกรณอื่น (ม. 62(1))            แตละแหงไมเกิน 15% ของยอดรวมเงิน

ลงทุนและเง ินฝากสหกรณอ ื ่น โดยฝาก

เฉพาะสหกรณออมทรัพยของหนวยงาน

ราชการหรือรัฐวิสาหกิจ 

สอ.ต.สุราษฎร 

สอ.สหภาพฯ กฟน. 

สอ.สธ.สุราษฎร 

สอ.สธ.จ.ขอนแกน 

สอ.สธ.จ.อุบลฯ 

สอ.สธ.จ.อำนาจฯ 

สอ.ครูสมุทรปราการ 

6.98% 

1.90% 

6.35% 

2.12% 

4.09% 

2.12% 

0.28% 

99.00 

27.00 

90.00 

30.00 

58.00 

30.00 

4.00 

2. เงินลงทุน กรอบการลงทุน ลงทุน % จำนวนเงิน 

2.1. หุนชุมนุมสหกรณ (ม. 62(5)) และ 

หุนของสถาบันฯ (ม. 62(6))                  

รวมทุกแหง ไมเกินทุนสำรองของสหกรณ  

(ทุนสำรอง=131 ลบ.) 

หุน ชสอ. 

หุน ชสกท. 

หุน บมจ.การบินไทย 

หุน สหประกัน 

รวม 

2.58% 

4.16% 

0.09% 

0.03% 

6.86% 

36.59 

59.00 

 1.23 

 0.40 

97.22 

2.2 หุ นกู มีหลักประกัน หรือหุ นกู ไมดอย

สิทธิ ไมรวมถึงหุนกูที่มีอนุพันธแฝง และหุน

ก ู  ไม กำหนดอาย ุไถ ถอน ม ีอ ันด ับความ

นาเชื่อถือ A- ขึ้นไป (ประกาศ คพช.ขอ 3(6)) 

แตละแหงไมเกิน 10% และรวมทุกแหงไม

เกิน 50% ของยอดรวมเงินลงทุนและเงิน

ฝากสหกรณอื่น (กฎกระทรวง ขอ 4 ลงทุน

รวม กันไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง)  

ลงทุนในหุนกู 

จำนวน 32 ฉบับ 

 

 

แตละแหง 

ไมเกิน 10% 

รวม 48.19% 

 

 

683.00 

2.3 หลักทรัพยของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ (ม. 62(3)) และ หนวยลงทุนของกองทุนรวม 

ท่ีมีวัตถุประสงคในการลงทุนตาม ม.62 (ประกาศ คพช. ขอ 3(8)) 

ไมเกิน 20% ของยอดรวมเงินลงทุน 

และเงินฝากสหกรณอื่น 

- 

    5.4 รายงานเร่ืองหุนกูการบินไทย 

 เดิม สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด ไดมกีารลงทุนของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) “การบิน

ไทย” ภายใตพระราชบัญญัติสหกรณมาตรา 62 เปนการลงทุนในหุนกูการบินไทย ครั้งที่ 1/2560 ชุดที่ 2 (THAI226A) อายุ

หุนกู 5 ป อัตราดอกเบี้ย 3.06% ตอป เปนหุนกูประเภทไมดอยสิทธิ ไมมีหลักประกัน และไมมีผูแทนผูถือหุนกู ลงทุนเมื่อวันที่ 

23 มิถุนายน 2560 จะครบกำหนดป 2565 จำนวน 5,000 หนวย เปนเงิน 5,000,000.00 บาท คิดเปน 0.23% ของสินทรัพย

รวมของสหกรณ สหกรณไดรับผลตอบแทนเปนดอกเบี้ยมาแลวทั้งสิ้น 382,709.59 บาท  

 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 ศาลลมละลายกลางไดมีคำสั่งเห็นชอบดวยแผนฟนฟูกิจการของการบินไทย สหกรณ

ออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนเจาหนี้กลุมที่ 20 เจาหนี้ผูถือหุนกูที่ครบกำหนดไถถอนเดิมในป 2565 จะไดรับ

ชำระหนี้รอยละ 100 ของภาระหนี้เงินตนคงคาง โดยขยายระยะเวลาชำระหนี้ออกไป 8 ป ครบกำหนดไถถอนใหมในป 2573 

และจะไดรับดอกเบี้ยใหมจากภาระหนี้เงินตน ในอัตรารอยละ 1.50 ตอป โดยเริ่มคำนวณนับแตวันถัดจากวันที่ศาลมีคำสั่ง

เห็นชอบดวยแผน และเริ่มชำระจริงในป 2567 โดยชำระเปนรายเดือน ณ วันทำการสุดทายของแตละเดือนจนกวาจะชำระ

เสร็จหรือไถถอนหุนกู (ปจจุบันสหกรณไดรับดอกเบี้ยทุกเดือน)  

 สำหรับการปรับโครงสรางทุนตามแผนฟนฟูกิจการ ดวยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนแบบภาคบังคับ รอยละ 

24.50 ของภาระหนี้เงินตนคงคาง ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คร้ังที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2567 มีมติใหแปลง

หนี้เปนทุนเฉพาะสวนที่เปนภาคบังคับ รอยละ 24.50 เปนจำนวน 1,225,000 บาท คิดเปน 481,298 หุน ราคาแปลงหนี้เปน

ทุน 2.5452 บาทตอหุน ซึ่งหุนสามัญดังกลาวจะขายไดเมื่อครบกำหนดระยะเวลา 6 เดือน นับแตวันที่หุนสามัญของบริษัท 

การบินไทยฯ กลับเขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพย (4 สงิหาคม 2568) และจะสามารถขายหุนไดไมเกินรอยละ 25 สวนที่เหลือ

รอยละ 75 สามารถขายหุนไดเมื่อครบกำหนด 1 ป 

(หนวย : ลานบาท) 
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 การปฏิบัติทางบญัชี : หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ ที่ กษ 0404/ว246 ลงวันที่ 30 กันยายน 2568 แจงวิธีปฏิบัติ

ทางบัญชีสำหรับสหกรณที่มีเงินลงทุนในหุนกูบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) สรุปไดวา ใหสหกรณยกเลิกการตั้งคาเผื่อ

การดอยคาหุนกู การบินไทย ที่ไดตั้งไวตั้งแตป 2564 ซึ่งของสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด ตั้งคาเผื่อฯ ไว

จำนวน 1,000,000 บาท แตหากบริษัท การบินไทยฯ ไมสามารถชำระเงินคืนใหสหกรณไดตามแผนฟนฟูกิจการ สหกรณตอง

รับรูหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำนวนตามยอดเงินที่ครบกำหนดชำระทันที ทั้งนี้ ใหปรับปรุงรายการบัญชีหุนกู เปนบัญชี ลูกหนี้หุนกู

บริษัท การบินไทยฯ ตามแผนฟนฟูกิจการ จำนวน 3,775,000 บาท 

6. ดานทุนเรือนหุน 

ทุนเรือนหุน ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 861,694,790.00 บาท 

บวก  สมาชิกถือหุนระหวางป 40,910,600.00 บาท 

หัก    จายคืนคาหุนระหวางป 25,681,320.00 บาท 

ทุนเรือนหุนคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 876,924,070.00 บาท 

7. ทุนสะสมตามขอบังคับ   

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 2,687,772.32 บาท 

ทุนสวัสดิการและการสงเคราะหแกสมาชิก 699,162.12 บาท 

ทุนสาธารณประโยชน 6,000.00 บาท 

ทุนสะสมเพื่อขยายกิจการ 1,767,357.22 บาท 

กองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน 1,589,779.40 บาท 

ทุนสะสมตามขอบังคับ คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 6,750,071.06 บาท 

8. ทุนสาธารณประโยชน  

ทุนสาธารณประโยชน ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 0.00 บาท 

บวก  จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2567 10,000.00 บาท 

หัก    จายรวมทำบุญกับหนวยงานที่เก่ียวของ 4 แหง 4,000.00 บาท 

ทุนสาธารณประโยชนคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 6,000.00 บาท 

9. ทุนสวัสดิการและการสงเคราะหแกสมาชิกและครอบครัว 

ทุนสวัสดิการฯ ยอดยกมาวันที่ 1 ตุลาคม 2567 358,162.12 บาท 

บวก  จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2567 1,700,000.00 บาท 

หัก    จายสวัสดิการและการสงเคราะหแกสมาชิกระหวางป 1,359,000.00 บาท 

ทุนสวัสดิการฯ คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 699,162.12 บาท 

 ในป 2568 มีการจายทุนสวัสดิการและการสงเคราะหแกสมาชิกและครอบครัว ดังนี้ 

รายการ ราย จายรายละ รวมเปนเงิน 

 เงินสงเคราะหกรณีสมาชิกเสียชีวิต          

 

1 

14 

15,000.00 

40,000.00 

15,000.00 

560,000.00 

 เงินสงเคราะหกรณีบิดามารดา คูสมรส หรือบุตรของสมาชิกเสียชีวิต                              85 3,000.00 255,000.00 

 สวัสดิการกรณีสมาชิกเจ็บปวย โดยเขารับการรักษาเปนคนไขใน                                                         104 1,000.00 104,000.00 

 สวัสดิการสมาชิกเพ่ือการมงคลสมรส                   32 2,000.00 64,000.00 

 สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก - ระดับต่ำกวาปริญญาตรี         

                                                  - ระดับปริญญาตร ี

73 

12 

4,000.00 

4,000.00 

292,000.00 

48,000.00 
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รายการ ราย จายรายละ รวมเปนเงิน 

 เงินสงเคราะหสมาชิกประสบอัคคีภัย (บานเสียหายท้ังหลัง) 1 20,000.00 20,000.00 

 รวมทำบุญทอดกฐินกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ (จายกอนแกไขระเบียบ) 1 1,000.00 1,000.00 

รวมท้ังส้ิน 323  1,359,000.00 

10. การจายเงินฌาปนกิจสงเคราะห  

  สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนศูนยประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 2 แหง ไดแก 

1) สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยราชการไทย (สสอ.รท.) มีสมาชิกสหกรณเปนสมาชิกจำนวน 1,372 

คน และ 2) สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) มีสมาชิกสหกรณ

เปนสมาชิกจำนวน 15 คน  

 กรณีสมาชิกเสียชีวิต ทางสมาคมฯ จะจายเงินสงเคราะหประมาณ 600,000 บาท (จำนวนสมาชิก x อัตราเงิน

สงเคราะหตอศพ) โดยหักคาดำเนินการของสมาคม 2.5% และศูนยประสานงาน 1.5%  

 ในปบัญชี 2568 สมาคมฯ จายเง ินฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกเสียชีวิตจำนวน 11 คน รวมเปนเงินทั ้งสิ้น 

6,368,067.62 บาท ในจำนวนนี้นำมาชำระหนี้สหกรณ 1,156,649.26 บาท และจายใหแกทายาทของสมาชิก 5,211,418.36 

บาท ซึ่งเงินฌาปนกิจสงเคราะหดังกลาวสามารถสรางความมั่นคงใหแกทายาท ลดภาระที่ทายาทและผูค้ำประกันจะตอง

รับผิดชอบกรณีที่สมาชิกยังมีหนี้สินอยูกับสหกรณ 

11. โครงการรับสมัครสมาชิกใหมและกิจกรรมประกวดวิดีโอสั้นแนะนำสหกรณ 

 - มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 ไดจัดทำโครงการรับสมัคร

สมาชิกใหม มอบของรางวัลเปนบัตรของขวัญโลตัส (Gift Card) มูลคา 200 บาทตอทาน ใหแกผูสมัครสมาชิกภายในวันที่ 30 

มิถุนายน 2568 มีผูสมัครสมาชิกใหมรวม 87 ราย มูลคาบัตรของขวัญรวมทั้งสิ้น 17,400 บาท 

 - มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คร้ังที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 ไดจัดกิจกรรมประกวดวิดีโอสั้น

แนะนำสหกรณ หัวขอ “มาเปนสมาชิกสหกรณ อก. กันเถอะ” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหสมาชิกผลิตสื่อสรางสรรค นำเสนอ

คอนเทนตเชิงบวกแนะนำสหกรณ เชิญชวนใหผูที่สนใจสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณ และสงเสริมการมีสวนรวมระหวาง

สมาชิกและสหกรณ รางวัลชนะเลิศ 1 รางวัล 3,000 บาท รางวัลชมเชย 2 รางวัล ๆ ละ 1,000 บาท รางวัลสื่อสรางสรรค 7 

รางวัล ๆ ละ 500 บาท รวมเงินรางวัลทั้งสิ้น 8,500 บาท 

12. โครงการสงเสริมอาชีพใหแกสมาชิก 

 - มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คร้ังที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2568 เห็นชอบอนุมัติโครงการสงเสริม

อาช ีพให แก สมาชิก ประจำป  2568 จ ัดอบรมการประกอบอาหารเพ ื ่อสรางอาช ีพเสร ิม จำนวน 3 เมน ู ได แก  

ขาวคลุกกะป สาคูไสหมู และพุดดิ้งมะพราวออน ในวันเสารที่ 24 พฤษภาคม 2568 เวลา 9.00 - 15.00 น. ณ วิทยาลัยดุสิต

ธานี กรุงเทพ มีสมาชิกเขาอบรมจำนวน 40 คน ใชงบประมาณทั้งสิ้น 105,500 บาท 

 - มติที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที ่ 10/2568 วันที่ 17 กรกฎาคม 2568 เห็นชอบใหจัดกิจกรรม 

Workshop การทำขนมลูกชุบผลไม ในวันพุธที่ 20 สิงหาคม 2568 เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 402 ชั้น 4 สมอ. 

มีสมาชิกเขารวมกิจกรรมจำนวน 20 คน ใชงบประมาณทั้งสิ้น 16,260 บาท 

13. การบริหารการเงินของสหกรณ 

 สหกรณไดดำเนินการตามมาตรฐานการบริหารจัดการสหกรณออมทรัพย มีเงินทุนที่เพียงพอตอการใหบริการแก

สมาชิก ใหความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยง มีการกำหนดมาตรการการรักษาสภาพคลองทางการเงิน และเมื่อมีเงินเหลือ

จากการใหบริการสมาชิก คณะกรรมการจะพิจารณานำเงินไปลงทุนตามขอบเขตที่กฎหมายกำหนดและตามกรอบนโยบาย

การลงทุน เพื่อควบคุมความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับไดและไดรับผลตอบแทนที่เหมาะสม เพื่อประโยชนสูงสุดของสมาชิก 
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แหลงที่มาและทางใชไปของเงนิทุน (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

1. แหลงท่ีมาของเงินทุน ระยะส้ัน (ไมเกิน 1 ป) ระยะยาว ( 1 ป ขึ้นไป) รวม 

โครงสราง 

ทาง

การเงิน 

1.1 เงินรับฝากจากสมาชิก   237,177,235.48  20%  948,708,941.92  80% 1,185,886,177.40 51.57% 

1.2 หน้ีสินอื่น   158,727.90  11%  1,242,150.00  89% 1,400,877.90 0.06% 

1.3 ทุนเรือนหุน   26,307,700.00  3%  850,616,370.00  97% 876,924,070.00 38.13% 

1.4 ทุนสำรอง   0.00    -  131,017,113.91  100% 131,017,113.91 5.70% 

1.5 ทุนสะสมและอื่น ๆ   25,971,660.14  81%  6,044,908.94  19% 32,016,569.08 1.39% 

1.6 กำไรสุทธิ   72,417,575.96  100% 0.00    - 72,417,575.96 3.15% 

รวม 1.  362,032,899.48  16%  1,937,629,484.77  84%  2,299,662,384.25  100% 

       

2. ทางใชไปของเงินทุน ระยะส้ัน (ไมเกิน 1 ป) ระยะยาว ( 1 ป ขึ้นไป) รวม 

โครงสราง 

ทาง

การเงิน 

2.1 เงินฝากธนาคาร  51,877,528.51  100% 0.00    - 51,877,528.51 2.26% 

2.2 เงินฝากสหกรณอื่น   458,070,939.18  72%  179,100,000.00  28% 637,170,939.18 27.71% 

2.3 เงินลงทุน   55,334,847.10  7%  750,149,150.92  93% 805,483,998.02 35.03% 

2.4 เงินใหสมาชิกกู      125,173,498.21  16%  667,173,970.82  84% 792,347,469.03 34.45% 

2.5 ลูกหน้ีหุนกู-การบินไทย 0.00 -  3,775,000.00  100% 3,775,000.00 0.16% 

2.6 สินทรัพยอื่น   8,892,645.21  99%  114,804.30  1% 9,007,449.51 0.39% 

รวม 2.  699,349,458.21  30%  1,600,312,926.04  70%  2,299,662,384.25  100% 

14. เปรียบเทียบฐานะการเงินและผลการดำเนินงานป 2567 และป 2568 

รายการ 30 ก.ย. 2567 30 ก.ย. 2568 เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

 1. สินทรัพย 2,143,171,985.60  2,299,662,384.25  156,490,398.65  

    1.1 เงินฝากธนาคาร  56,466,207.00  51,877,528.51  (4,588,678.49) 

    1.2 เงินฝากสหกรณอื่น  651,178,588.73  637,170,939.18  (14,007,649.55) 

    1.3 เงินลงทุน  622,986,122.36  805,483,998.02  182,497,875.66  

    1.4 เงินใหสมาชิกกู  802,548,126.80  792,347,469.03  (10,200,657.77) 

    1.5 ลูกหน้ี-หุนกูการบินไทย 0.00 3,775,000.00  3,775,000.00  

    1.6 สินทรัพยอื่น  9,992,940.71  9,007,449.51  (985,491.20) 

 2. หนี้สิน 1,081,186,572.40  1,187,287,055.30  106,100,482.90  

    2.1 เงินรับฝากจากสมาชิก  1,080,092,974.90  1,185,886,177.40  105,793,202.50  

    2.2 หน้ีสินอื่น  1,093,597.50  1,400,877.90  307,280.40  

 3. ทุนของสหกรณ 1,061,985,413.20  1,112,375,328.95  50,389,915.75  

    3.1 ทุนเรือนหุน  861,694,790.00  876,924,070.00  15,229,280.00  

    3.2 ทุนสำรอง  124,142,383.78  131,017,113.91  6,874,730.13  

    3.3 ทุนสะสมและอื่น ๆ 6,407,459.14  6,750,071.06  342,611.92  

    3.4 กำไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียังไมเกิดขึ้น 1,993,622.36  25,266,498.02  23,272,875.66  

    3.5 กำไรสุทธิ  67,747,157.92  72,417,575.96  4,670,418.04  
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รายการ 30 ก.ย. 2567 30 ก.ย. 2568 เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

 4. รายไดรวม  94,094,213.34  99,847,918.97  5,753,705.63  

    4.1 รายไดจากการใหสมาชิกกู  53,154,929.65  52,244,293.62  (910,636.03) 

    4.2 ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารและสหกรณอื่น  19,409,629.62  18,302,196.08  (1,107,433.54) 

    4.3 ผลตอบแทนเงินลงทุนและอื่นๆ  21,529,654.07  29,301,429.27  7,771,775.20  

 5. คาใชจายรวม  26,347,055.42  27,430,343.01  1,083,287.59  

     5.1 ดอกเบ้ียจายเงินรับฝาก 21,138,833.27  22,414,613.25  1,275,779.98  

     5.2 คาใชจายในการดำเนินงาน 4,989,799.48  6,041,763.68  1,051,964.20  

     5.3 ขาดทุนจากการดอยคาหุนกูการบินไทย 250,000.00  0.00  (250,000.00) 

     5.4 คาเผ่ือการปรับมูลคาเงินลงทุน-หุนกูการบินไทย 0.00 (1,000,000.00) (1,000,000.00) 

     5.5 หน้ีสงสัยจะสูญ (เกินความตองการ) (31,577.33) (26,033.92) 5,543.41 

15. ขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ 

 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี ่ยน พ.ศ. 2564 

กำหนดใหสหกรณตองแจงขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียนและถูกลงโทษของสหกรณ 

ในรอบปบัญชีใหที่ประชุมใหญทราบ นั้น 

 ในรอบปบัญชี 2568 ที่ผานมา สหกรณไมไดรับการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียนและ 

ถูกลงโทษ ทั้งนี้ สหกรณไดกำหนดระเบียบ วาดวยการตรวจสอบและแกไขปญหาหรือขอรองเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2564 โดย

สมาชิกสามารถแจงปญหาหรือขอรองเรียน ผานชองทางตาง ๆ ไดแก เว็บไซตของสหกรณ www.coopindustry.com อีเมล 

ad.coopindustry@gmail.com โทรศัพท 02-853-3884 มือถือ 063-249-7900 โทรสาร 02-354-3060 ไปรษณีย เลขที่ 

75/6 ถนนพระรามที่ 6 แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 หรือยื่นเรื่องดวยตนเองที่สำนักงานสหกรณ 

อาคารนารายณ ชั้น 3 

 QR Code ดาวนโหลด ระเบียบวาดวย 

การตรวจสอบและแกไขปญหา หรือ 

ขอรองเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2564  

QR Code ดาวนโหลด 

แบบฟอรมการแจงปญหา 

หรือขอรองเรียนของสมาชิก 

16. การแกไขเพ่ิมเติมระเบียบของสหกรณ 

 อาศัยอำนาจตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 93 คณะกรรมการ

ดำเนินการ ชุดที่ 40 ประจำป 2568 จึงไดกำหนดระเบียบตาง ๆ เพื่อดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับและ

เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ ดังนี้ 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด 

 วาดวย... 

คณะกรรมการดำเนินการมีมติให

ความเห็นชอบ ประชุมครั้งท่ี 

นายทะเบียนสหกรณให

ความเห็นชอบ/รับทราบ 

1. การสรรหาและเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันท่ีท่ีประชุมใหญใหความเห็นชอบ เปนตนไป) 

ท่ีประชุมใหญสามัญประจำป 

2567 เม่ือวันท่ี 18 ธ.ค. 67 

รับทราบ 31 ม.ค. 68 

(ท่ี กษ1109/375) 

2. การใชทุนสาธารณประโยชน พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

4/2568 วันท่ี 23 ม.ค. 68 

(ประกาศ 23 ม.ค. 68) 

รับทราบ 6 ก.พ. 68 

(ท่ี กษ1109/466) 

3. ทุนสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและ  

    ครอบครัว พ.ศ. 2568 (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศ เปนตนไป) 

4/2568 วันท่ี 23 ม.ค. 68 

(ประกาศ 23 ม.ค. 68) 

รับทราบ 6 ก.พ. 68 

(ท่ี กษ1109/466) 

4. การติดตามหนี้ พ.ศ. 2568   

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

6/2568 วันท่ี 24 มี.ค. 68 

(ประกาศ 11 เม.ย. 68) 

รับทราบ 30 พ.ค. 68 

(ท่ี กษ1109/2165) 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด 

 วาดวย... 

คณะกรรมการดำเนินการมีมติให

ความเห็นชอบ ประชุมครั้งท่ี 

นายทะเบียนสหกรณให

ความเห็นชอบ/รับทราบ 

5. การใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

8/2568 วันท่ี 27 พ.ค. 68 

(ประกาศ 29 พ.ค. 68) 

รับทราบ 20 มิ.ย. 68 

(ท่ี กษ1109/2531) 

6. การรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2568  

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนใหความเห็นชอบเปนตนไป) 

10/2568 วันท่ี 17 ก.ค. 68 

(มีผลวันท่ี 31 ก.ค. 68) 

เห็นชอบ 30 ก.ค. 68 

(ท่ี กษ1109/3070) 

7. เงินฝากประจำปลอดภาษี พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนใหความเห็นชอบเปนตนไป) 

10/2568 วันท่ี 17 ก.ค. 68 

(มีผลวันท่ี 31 ก.ค. 68) 

เห็นชอบ 30 ก.ค. 68 

(ท่ี กษ1109/3072) 

8. การดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

11/2568 วันท่ี 21 ส.ค. 68 

(ประกาศ 26 ส.ค. 68) 

รับทราบ 30 ก.ย. 68 

(ท่ี กษ1109/3842) 

9. การรับจายและเก็บรักษาเงิน แกไขเพ่ิมเติมครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

11/2568 วันท่ี 21 ส.ค. 68 

(ประกาศ 26 ส.ค. 68) 

รับทราบ 30 ก.ย. 68 

(ท่ี กษ1109/3842) 

10. เจาหนาท่ีของสหกรณ พ.ศ. 2568 

   (ใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป) 

12/2568 วันท่ี 18 ก.ย. 68 

(ประกาศ 29 ก.ย. 68) 

รับทราบ 16 ต.ค. 68 

(ท่ี กษ1109/4001) 

17. การดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ 

 ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 53 (11) อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ รับทราบเร่ืองการดำเนินงานของสันนบิาตสหกรณ

แหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณที่สหกรณนี้เปนสมาชิกอยู จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ ดังนี้ 

         - สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  

           สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนสมาชิกของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศ

ไทย ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปเปนคาบำรุงสันนิบาต

สหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง ไมเกิน 30,000 บาท ที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2568 มีมติแตงตั้ง นายวิชิต รอดสุทธิ กรรมการ เปน

ผูแทนสหกรณ เขารวมการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ของสันนิบาตสหกรณฯ ในวันที่ 10 ธันวาคม 

2567 ดาวนโหลดรายงานกิจการประจำป ไดทาง QR Code  

 

 

 

         - ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (ชสอ.)  

           สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนสมาชิกของ ชสอ. เลขที่สมาชิก 100384 

ปจจุบันถือหุน ชสอ. จำนวน 73,185 หุน ๆ ละ 500 บาท เปนเงิน 36,592,500 บาท ในป 2567  

มีผลตอบแทนเงินปนผลหุน 5.30% เปนเงิน 1,939,402.50 บาท ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการคร้ังที่ 

7/2567 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2567 มีมติแตงตั้ง นายประเสริฐ ตปนียางกูร ประธานกรรมการ เปนผูแทน

สหกรณ เขารวมประชุมใหญสามัญประจำป 2568 ของ ชสอ. ในวันที่ 7 มิถุนายน 2568 ดาวนโหลด

รายงานประจำป ไดทาง QR Code  

 

 

 

 

         - ชุมนุมสหกรณกรุงเทพ จำกัด (ชสกท.)  

          สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนสมาชิกของ ชสกท. เลขที่สมาชิก 100035 

ปจจุบันถือหุน ชสกท. จำนวน 59 หุน ๆ ละ 1,000,000 บาท เปนเงิน 59,000,000 บาท ในป 2567 มี

ผลตอบแทนเงินปนผลหุน 6.50% เปนเงิน 3,148,770.49 บาท ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2567 มีมติแตงตั้ง นายณรงค บัวบาน รองประธานกรรมการ เปน

ผูแทนสหกรณ และเปนกรรมการดำเนินการของ ชสกท. จากสิทธิตามสวนธุรกิจ เขารวมการประชุมใหญ

สามัญประจำป 2567 ในวนัที่ 24 พฤศจิกายน 2567 ดาวนโหลดรายงานประจำป 2567 ไดทาง QR Code  
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18. การดำเนินคดีอดีตเจาหนาที่การเงิน 

 ตามที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด แจงความรองทุกขกลาวโทษ

ดำเนินคดีกับเจาหนาที่การเงิน ในขอหาลักทรัพยนายจาง ปลอมแปลงเอกสาร และใชเอกสารที่เกิดจากการปลอมแปลง

ดังกลาว ทำใหเกิดความเสียหายตอสหกรณ โดยแจงความที่สถานีตำรวจนครบาลพญาไท เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2564 

คดีอาญาที่ 817/2564 และวันที่ 19 ตุลาคม 2566 อัยการมีคำสั่งฟองจำเลยตอศาลอาญา ฐานลักทรัพยที่เปนของนายจาง 

ปลอมเอกสารสิทธิและใชเอกสารสิทธิปลอม คดีหมายเลขดำที่ อ.3152/2566 ศาลนัดฟงคำพิพากษาวันที่ 12 กันยายน 2567 

แตเนื่องจากจำเลยเพิ่งคลอดบุตรเมื่อเดือนเมษายนที่ผานมา ผูพิพากษาจึงขอใหสหกรณเห็นแกมนุษยธรรมผอนผันเวลาให

จำเลยไดเลี้ยงดูบุตร โดยใหบันทึกอางเหตุจำเลยขอโอกาสรวบรวมเงินมาชำระหนี้ใหโจทกรวมกับจำเลยยังมีภาระตองเลี้ยงดู

บุตรผูเยาวกอน จึงเลื่อนนัดฟงผลการชำระเงินและหรือนัดฟงคำพิพากษาไปในวันที่ 24 เมษายน 2568 และเลื่อนอีกคร้ังเปน

วันที่ 24 มิถุนายน 2568 

 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2568 ศาลอาญาพิพากษา สรุปไดวา จำเลยมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา การ

กระทำหลายกรรมตางกันใหลงโทษทุกกรรมเปนกระทงความผิด รวมโทษจำคุก 117 ป แตเมื่อรวมโทษทุกกระทงแลวใหคง

จำคุกจำเลย 20 ป ซึ่งพฤติการณแหงคดีเปนเร่ืองรายแรง โจทกรวมไดรับความเสียหายเปนเงินจำนวนมาก หลังเกิดเหตุจำเลย

ไมอาจชดใชคาเสียหายได จึงไมมีเหตุรอการลงโทษจำคุกใหจำเลย และใหจำเลยคืนหรือใชราคาเงินจำนวน 3,676,000 บาท 

แกผูเสียหาย พรอมดอกเบี้ยรอยละ 5 ตอป คาฤชาธรรมเนียมในสวนแพงใหเปนพับ 

19. ระบบโปรแกรมบริหารจัดการกิจการสหกรณออมทรัพย 

 สหกรณไดพัฒนาโปรแกรมระบบเว็บแอปพลิเคชันและโมบายแอปพลิเคชันสำหรับบริหารจัดการกิจการสหกรณออม

ทรัพยตามโครงการของชุมนุมสหกรณกรุงเทพ จำกัด ลงนามในสัญญาวาจางบริษัท อัพบีน จำกัด เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2565 

พัฒนาโปรแกรมบริหารงานสหกรณ เปนเงินจำนวน 409,221.50 บาท โดยใชเงินจากทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของสหกรณ 

ตามระเบียบวาดวยการใชเงินทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2559 ขอ 5 (3) เพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับคาดูแลระบบรายป ใหตั้งงบประมาณรายจายประจำปของปนั้น ๆ สหกรณเร่ิมบันทึกรายการใน

ระบบใหม ตั ้งแตวันที ่ 1 กุมภาพันธ 2566 และสงมอบงานวันที ่ 6 กุมภาพันธ 2567 ตอมาวันที ่ 1 สิงหาคม 2567 

คณะกรรมการดำเนินการมีมติใหพัฒนาระบบสรรหาคณะกรรมการดำเนินการและผูตรวจสอบกิจการเพิ่มเติม คาบริการจัดทำ

ระบบราคารวมภาษีเปนเงนิ 120,000 บาท เบิกจายจากเงินทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของสหกรณ ตามระเบียบวาดวยการใช

เงินทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2559 ขอ 5 (3)  

 ซึ่งระบบดังกลาวมี “ระบบสมาชิกออนไลน” ใหสมาชิกเขาดูขอมูลสวนตัวได โดยเขาระบบได 3 ชองทาง ดังนี้  

 1) ทาง Mobile Application ดาวนโหลด App “COOPINDUSTRY” จาก Google Play หรือ App Store  

 2) ทาง หนาเว็บไซตสหกรณ www.coopindustry.com  

 3) ทาง LINE Official ของสหกรณ ID @ COOPINDUSTRY  

20. การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ 

 สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เล็งเห็นความสำคัญในการบริหารจัดการสหกรณ ภายใตความเสี่ยง

ตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น คณะกรรมการดำเนินการจึงมีคำสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยคณะ อนุกรรมการที่

ไดรับการแตงตั ้งดำเนินการกำกับดูแลและจัดใหมีการปองกันความเสี่ยงดานตาง ๆ ในสหกรณ เพื่อใหคณะกรรมการ

ดำเนินการ ฝายจัดการ มีแนวทาง กระบวนการและขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงที่ชัดเจน สามารถใชเปนเครื่องมือในการ

สื่อสาร และสรางความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งสหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะนำไปสูการลดโอกาส

และผลกระทบของความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนกับสหกรณตอไป 

 ดาวนโหลด การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ ไดทาง QR Code >>   
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21. แผนบริหารความพรอมตอสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด ไดจัดใหมีแผนบริหารความพรอมตอ

สภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) เพื ่อใหสหกรณเตรียมความพรอมขององคกร และสามารถนำไปใช

ปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินตาง ๆ ทั้งที่เกิดจากภัยธรรมชาติ อุบัติเหตุ โรคระบาด หรือการมุงรายตอ

องคกร โดยไมใหสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินดังกลาวสงผลใหองคกรตองหยุดการดำเนินงานหรือไมสามารถดำเนินงาน

ไดอยางตอเนื่อง ซึ่งหากสหกรณไมมีกระบวนการรองรับใหการดำเนินงานเปนไปอยางตอเนื่อง อาจสงผลกระทบตอการ

ใหบริการสมาชิกสหกรณ ดังนั้น การจัดทำแผนบริหารความพรอมตอสภาวะวิกฤต จึงเปนสิ่งสำคัญที่จะชวยใหสหกรณ

สามารถรับมือกับสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินที่ไมคาดคิด และทำใหกระบวนการดำเนินงานสำคัญสามารถกลับมา

ดำเนินงานไดอยางปกติ ในระยะเวลาที่เหมาะสม 

 ดาวนโหลด แผนบริหารความพรอมตอสภาวะวิกฤต ไดทาง QR Code >>   

22. ผลประโยชนและคาตอบแทนที่กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ ไดรับจากสหกรณในรอบปบัญชี 2568 

 ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 

4 การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14 (1) ใหสหกรณแจงผลประโยชนและคาตอบแทนที่กรรมการ ผูจัดการ  

ผูมีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณในปบัญชีที่ผานมา โดยแสดงรายละเอียดดังกลาวเปน

รายบุคคลในรายงานประจำป ใหที่ประชุมใหญทราบ นั้น 

 สหกรณจึงขอรายงานผลประโยชนและคาตอบแทน ประจำปบัญชี 2568 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 

กันยายน 2568) ดังนี้ 

ลำ 

ดับ 
ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง 

รับตำแหนง คาตอบแทนท่ีเปนตวัเงิน (บาท) 

คณะกรรมการ เงินเดือน/ คาเบี้ย คาพาหนะ/ คาลงทะเบียน โบนัสป 2567 รวม 

ดำเนินการ คาจาง ประชุม เบ้ียเลี้ยงเดินทาง อบรม (ชุดท่ี 39)  

1 นายประเสริฐ ตปนียางกูร ประธานกรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40 -   37,500.00   736.00   95,600.00   128,276.00   262,112.00  

2 นายประสงค นรจิตร รองประธานกรรมการ คนท่ี 1 ชุดท่ี 40  -   16,125.00   700.00   -   -   16,825.00  

3 นายณรงค บัวบาน รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 ชุดท่ี 39 และ 40  -   28,875.00   -   -   120,000.00   148,875.00  

4 นายปณตสรรค สูจยานนท รองประธานกรรมการ คนท่ี 3 ชุดท่ี 39 และ 40  -   11,750.00   -   -   112,000.00   123,750.00  

5 นางศิตา ดอนชมไพร กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   28,000.00   -   -   120,000.00   148,000.00  

6 นายวิชิต รอดสุทธ ิ กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   37,625.00   3,144.00   -   120,000.00   160,769.00  

7 นางประนอม ยอดมาล ี กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   24,500.00   700.00   -   120,000.00   145,200.00  

8 นางเปมิกา กิตติบดีสกุล กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   20,500.00   -   -   120,000.00   140,500.00  

9 นางสาวปยะมาศ คดโมก กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   15,000.00   -   -   112,000.00   127,000.00  

10 นายปุญญพัฒน วังนิยม กรรมการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   23,000.00   -   -   112,000.00   135,000.00  

11 นางวรรณา เพชรพีระพงษ กรรมการ ชุดท่ี 40  -   21,000.00   800.00   -   -   21,800.00  

12 นางสาวอรอุมา กงหวั่น กรรมการ ชุดท่ี 40  -   11,000.00   -   -   -   11,000.00  

13 นางสุจิตรา ขันทอง กรรมการ ชุดท่ี 40  -   17,500.00   720.00   2,500.00   -   20,720.00  

14 นางสาวนันทน ี สุขลาภ กรรมการและเหรัญญิก ชุดท่ี 40  -   26,000.00   -   -   -   26,000.00  

15 นางศิริพันธ ทองคำ กรรมการและเลขานุการ ชุดท่ี 39 และ 40  -   20,000.00   -   -   120,000.00   140,000.00  

16 นางสาวศิริกาญจน เหลืองสกุล รองประธานกรรมการ คนท่ี 3 ชุดท่ี 39  -   1,000.00   -   -   112,000.00   113,000.00  

17 นายเลิศอนันต เศวตรสวัสดี กรรมการ ชุดท่ี 39  -   3,500.00   -   -   120,000.00   123,500.00  

18 นายไพศาล ศรประสิทธิ์ กรรมการ ชุดท่ี 39  -   1,000.00   -   -   112,000.00   113,000.00  

19 นายธรรมสรณ มุงไฝดี กรรมการ ชุดท่ี 39  -   4,000.00   -   -   120,000.00   124,000.00  

20 นางสาวปยวรรณ ชวยชู กรรมการและเหรัญญิก ชุดท่ี 39  -   4,500.00   -   -   120,000.00   124,500.00  

21 นางสาวณัฐฐา   ธนไพศาลกิจ ผูตรวจสอบกิจการ - 72,000.00   10,000.00   -   -   -   82,000.00  

22 นางพรพิมล พงษบริบูรณ ผูจัดการสหกรณ - 1,293,000.00   -   800.00   2,800.00   107,844.00  1,404,444.00 

  รวมท้ังส้ิน   1,365,000.00  362,375.00 7,600.00 100,900.00 1,876,120.00 3,711,995.00 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 3.2 รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 

ประธานในที่ประชุม :  ขอใหผูตรวจสอบกิจการ รายงานผลการตรวจสอบตอที่ประชุม 

นางสาวณัฐฐา ธนไพศาลกิจ ผูตรวจสอบกิจการ : รายงานวาตามที่ที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 

2567 ไดเลือกตั้งขาพเจาเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด สำหรับปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

30 กันยายน 2568 ขาพเจาไดเขาตรวจสอบตามวัตถุประสงคและขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบ

ตอคณะกรรมการดำเนินการเปนประจำทุกเดือน ในโอกาสนี้ จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบประจำป 2568 ตอที่ประชุม

ใหญ ดังนี้ (รายละเอียดในรายงานกิจการ ประจำป 2568 หนา 54 - 62) 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

ระเบียบวาระที่ 4.1 อนุมัติงบการเงินประจำป 2568 

ประธานในที่ประชุม :  ขอใหผูสอบบัญชี รายงานผลการตรวจสอบตอที่ประชุม  

นางชัญญานุช หังสวนัส ผูแทนสอบบัญชี : รายงานวา ตามที่ไดรับการคัดเลือกจากที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ใหเปน

ผูสอบบัญชีสหกณประจำป 2568 และอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดแตงตั้งใหนางสาวชัญญานุส หังสวนัส เปนผูสอบบัญชี

สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด สำหรับปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 นั้น ขาพเจาไดตรวจสอบงบ

การเงินและแสดงความเห็นในรายงานของผูสอบบัญชีอยางไมมีเงื่อนไข ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2568 เอกสารประกอบการ

รายงาน มีดังนี้ (รายละเอียดในรายงานกิจการ ประจำป 2568 หนา 64 - 85) 

 - หนังสือรับรองของสหกรณ 

 - รายงานผลการตรวจสอบบัญชี เสนอ อธิบดกีรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 - รายงานของผูสอบบัญชี และงบการเงิน ประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน งบกระแสเงินสด และ

หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 

 - รายงานผลการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายในสหกรณฯ สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 

ประธานในที่ประชุม :  แจงวาเมื่อผูสอบบัญชีไดรายงานผลและชี้แจงงบการเงินของสหกรณเรียบรอยแลว จึงเสนอที่ประชุม

พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำป 2568 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบผลการตรวจสอบบัญชีสหกรณ สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 และเห็นชอบอนุมัติงบ

การเงิน ประจำป 2568 ตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 4.2 อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2568 

ประธานในที่ประชุม : รายงานวาผลการดำเนินงานในป 2568 สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด มีกำไรสุทธิ 

72,417,575.96 บาท (เจ็ดสิบสองลานสี่แสนหนึ่งหมื่นเจ็ดพันหารอยเจ็ดสิบหาบาทเกาสิบหกสตางค) คณะกรรมการดำเนินการ

ไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอจัดสรรกำไรสุทธิประจำป ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 28 ดังนี้    

รายการ  
ป 2568 ป 2567 

จำนวนเงิน % จำนวนเงิน % 

กำไรสุทธิประจำป  72,417,575.96 100.00 67,747,157.92 100.00 

1. ทุนสำรอง ไมนอยกวารอยละสิบของกำไรสุทธิ 

    (ยอดคงเหลือ 131,017,113.91 บาท) 
7,300,000.00  10.08 6,874,716.00 10.15 

2. คาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย รอยละหน่ึงของ 

   กำไรสุทธิ แตไมเกินสามหมื่นบาท 
 30,000.00  0.04 30,000.00 0.04 
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รายการ  
ป 2568 ป 2567 

จำนวนเงิน % จำนวนเงิน % 

3. เงินปนผลตามหุนท่ีชำระแลว  

   (ป 2568 รอยละ 6.40 , ป 2567 รอยละ 6.22) 
 54,712,256.00  75.56 52,226,000.00 77.10 

4. เงินเฉลี่ยคืน ของดอกเบ้ียเงินกูท่ีสมาชิกจายใหแกสหกรณ   

   (ป 2568 รอยละ 10.00 , ป 2567 รอยละ 9.00) 
 5,193,640.00  7.17 4,750,830.00 7.01 

5. เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ี ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ  2,245,000.00  3.10 2,100,000.00 3.10 

6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุน 

    ของสหกรณ (ยอดคงเหลือ 2,687,772.32 บาท) 
 426,679.96  0.59 55,611.92 0.08 

7. ทุนสาธารณประโยชน ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

   (ยอดคงเหลือ 6,000.00 บาท) 
 10,000.00  0.01 10,000.00 0.01 

8. ทุนสวัสดิการและการสงเคราะหแกสมาชิก ไมเกินรอยละสิบ 

    ของกำไรสุทธิ (ยอดคงเหลือ 699,162.12 บาท) 
 2,500,000.00  3.45 1,700,000.00 2.51 

9. ทุนสะสมเพ่ือขยายกิจการของสหกรณ ไมเกินรอยละสิบของ 

    กำไรสุทธิ (ยอดคงเหลือ 1,767,357.22 บาท) 
-  -  

10. กองทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกัน ไมเกินรอยละสิบของ 

    กำไรสุทธิ (ยอดคงเหลือ 1,589,779.40 บาท) 
-  -   

 

สรุปผลการจัดสรรกำไรสทุธ ิ
ป 2568 ป 2567 

จำนวนเงิน % จำนวนเงิน % 

 1. สวนท่ีกลับมาเปนของสมาชิก  59,905,896.00  82.72 56,976,830.00  84.11 

 2. สวนท่ีเปนประโยชนตอสมาชิก   10,236,679.96  14.14  8,640,327.92  12.75 

 3. สวนท่ีเปนโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ี   2,245,000.00   3.10  2,100,000.00   3.10 

 4. สวนท่ีเปนคาบำรุงสันบาตสหกรณแหงประเทศไทย  30,000.00   0.04  30,000.00  0.04 

หมายเหตุ : เมื่อที่ประชุมใหญมีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิแลว สหกรณจะโอนเงินใหสมาชิกในวันที่ 18 ธันวาคม 2568 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ : เห็นชอบอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2568 ตามที่เสนอ  

ระเบียบวาระที่ 4.3 อนุมัตินโยบายการลงทุนประจำป 2568 

ประธานในที่ประชุม : เสนอวาตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 เงินของสหกรณนั้น สหกรณอาจฝากหรือ

ลงทุนได ดังตอไปนี้ 

 (1) ฝากในชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

 (2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

 (3) ซื้อหลักทรัพยของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

 (4) ซื้อหุนของธนาคารที่มีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

 (5) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

 (6) ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของสหกรณ โดย

ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

 (7) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด 
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 ดังนั้น เพื่อใหการบริหารการลงทุนของสหกรณ เปนไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กฎกระทรวงการฝาก

เงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 และกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับ

ดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ขอ 7 ใหจัดทำนโยบายและแผนการลงทุนเสนอตอที่ประชมุใหญ

พิจารณาอนุมัติ  

 คณะกรรมการดำเนินการจึงขอเสนอนโยบายการลงทุนประจำป 2569 ดังตอไปนี้  

1. เงินฝากธนาคารและสหกรณอ่ืน กรอบการนำฝาก 

1.1 เงินฝากธนาคาร ม. 62 (2)           สำหรับรักษาสภาพคลองไมนอยกวา 3% ของเงินรับฝากจากสมาชิก 

1.2 เงินฝากชุมนุมสหกรณ ม. 62 (1)             แตละแหงไมเกิน 50% ของยอดรวมเงินลงทุนและเงินฝากสหกรณอ่ืน  

โดยฝากเฉพาะชุมนุมสหกรณระดับภูมิภาค/ประเทศ 

1.3 เงินฝากสหกรณอ่ืน ม. 62 (1)           แตละแหงไมเกิน 10% ของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง โดยฝากสหกรณ
ออมทรัพยของหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ 

2. เงินลงทุน กรอบการลงทุน 

2.1 หุนชุมนุมสหกรณ ม. 62 (5)  แตละแหงไมเกิน 10% ของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง 
2.2 หลักทรัพยของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ ม. 62 (3) 
2.3 หุนของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความ 
     ชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ ม. 62 (4) 
2.4 หุนของสถาบันฯ โดยไดรับความเห็นชอบจาก 
     นายทะเบียนสหกรณ ม. 62 (6) 
2.5 ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามท่ี คพช. กำหนด 

แตละแหงไมเกิน 10% ของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง และรวมทุกแหง
ไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ  -  เห็นชอบอนุมัตนิโยบายการลงทุนประจำป 2569 ตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 4.4 อนุมัติการนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยตามประกาศ คพช. 

ประธานในที่ประชุม : เสนอวา ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 (7) บญัญัติวา “ใหสหกรณฝากหรือลงทุน

อยางอื่นไดตามคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด” ซึ่งประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ 

(คพช.) ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 เร่ือง ขอกำหนดการฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2563 ขอ 3 และขอ 4  

 ดังนั้น เพื่อใหการบริหารการลงทุนของสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เปนไปตามหลักเกณฑและ

เงื ่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติดังกลาวขางตนและเกิดประโยชนสูงสุดแกสหกรณฯ 

คณะกรรมการดำเนินการจึงขอเสนอที ่ประชุมใหญอนุมัต ิใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยกระทรวง

อุตสาหกรรม จำกัด สามารถนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3 (7) ได ทั้งนี้ เมื่อรวมกันแลวตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณ  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ  -  เห็นชอบอนุมัติในหลักการใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ สามารถนำเงินไปฝากหรือลงทุนตาม

ขอ 3 (7) ได ทั้งนี้เมื่อรวมกันแลวตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณ ตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 4.5 อนุมัติแผนงาน แผนกลยุทธ และงบประมาณรายรับ-รายจายประจำป 2569 

ผูจัดการสหกรณ :  เสนอแผนงาน แผนกลยุทธ และงบประมาณรายรับ-รายจายประจำป 2569 ตอที่ประชุม ดังนี้ 

แผนงานประจำป 2569 

 1. การบริหารงานสหกรณ 

 สหกรณฯ จะดำเนินงานตามวัตถุประสงคที่กำหนดไวในขอบังคับ เพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม 
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ของสมาชิกตามหลักสหกรณ บริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาล มุงเนนการบริหารจัดการทางการเงินอยางมีประสิทธิภาพ 

คำนึงถึงประโยชนสูงสุดของสมาชิกโดยรวมและความมั่นคงของสหกรณเปนสำคัญ และพัฒนาระบบเว็บแอปพลิเคชันและ 

โมบายแอปพลิเคชัน สำหรับบริหารจัดการสหกรณออมทรัพย 

 2. การสงเสริมการออม 

 สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพยเพื่อความมั่นคงทางการเงินของสมาชิก และใหผลตอบแทนที่ดีกวาการฝากเงินกับ

ธนาคารพาณิชย 
 

   หนวย : ลานบาท 

รับฝากเงินจากสมาชิก 
ตนปยกมา รับฝากระหวางป จายถอนระหวางป คงเหลือปลายป 

1,185.88 302.67 165.49 1,323.06 

ทุนเรือนหุน 
ตนปยกมา ถือหุนเพ่ิมระหวางป จายคืนหุนลาออก คงเหลือปลายป 

876.92 41.04 25.68 892.28 

 3. การใหเงินกูแกสมาชิก 

 ใหบริการเงินกู แกสมาชิกที ่มีความเดือดรอนทางการเง ิน โดยพิจารณาใหเงินกู ตามความจำเปนและความ 

สามารถในการชำระหนี้ของผูกู ตามที่พระราชบัญญัติสหกรณกำหนด 
 

   หนวย : ลานบาท 

การใหเงินกูแกสมาชิก 
ตนปยกมา จายเงินกูระหวางป รับชำระระหวางป คงเหลือปลายป 

792.34   782.72   792.99   782.07  

 4. การลงทุนภายนอก 

 พิจารณานำเงินไปลงทุนภายนอกตามที่กฎหมายกำหนด บริหารจัดการการลงทุนใหสอดคลองกับสถานการณ

ทางการเงินของสหกรณ เพื่อใหไดรับผลตอบแทนอยางเหมาะสม 
 

   หนวย : ลานบาท 

การลงทุนตามมาตรา 62 

พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ. 2542 

ตนปยกมา ลงทุนระหวางป รับคืนระหวางป คงเหลือปลายป 

1,442.65 650.00 432.00 1,660.65 

 5. การใหสวัสดิการแกสมาชิก 

 จัดใหมีสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว ดังนี้ 

  1) เพื่อสงเคราะหกรณีสมาชิกเสียชีวิต 

  2) เพื่อสงเคราะหกรณีบิดา มารดา คูสมรส หรือบุตรของสมาชิกเสียชีวิต 

  3) เพื่อใหสวัสดิการกรณีสมาชิกเจ็บปวย โดยเขารับการรักษาเปนคนไขใน อยูในสถานพยาบาล 

  4) เพื่อใหสวัสดิการสมาชิกเพื่อการมงคลสมรส 

  5) เพื่อใหสวัสดิการทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก 

  6) เพื่อเงินสงเคราะหสมาชิกประสบภัยธรรมชาติ  

 6. การสื่อสารกับสมาชิก 

 เพิ่มการสื่อสารประชาสัมพันธและการมีสวนรวมของสมาชิก 

…………………………………………………….. 

แผนกลยุทธสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด 

พ.ศ. 2568 - 2570 

วิสัยทัศน    “เปนสหกรณที่ม่ันคง บริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาล เพ่ือประโยชนสูงสุดของสมาชิก” 
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พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ 

พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ 

1. พัฒนาสหกรณใหเขมแข็ง 

   และมีเสถียรภาพทางการเงิน 

สหกรณมีความเขมแข็งและมั่นคงดานการเงิน เสริมสรางความเขมแข็งและความมั่นคง 

ดานการเงิน 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพใหบริการ 

   และการบริหารจัดการสหกรณ 

2.1 ใหบริการอยางมีมาตรฐาน  

    สอดรับกับความตองการของสมาชิก 

พัฒนาการใหบริการสมาชิกอยางมี 

คุณภาพและประสิทธิภาพ 

2.2 มีระบบการบริหารจัดการท่ีมี 

     ประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

2. พัฒนาระบบเทคโนโลยี และสารสนเทศ 

3. สงเสริมความรูใหแกบุคลากร 

3. สงเสริมสวัสดิการและพัฒนา 

   คุณภาพชีวิตของสมาชิก 

มีสวัสดิการที่ตอบสนองตอความตองการของ

สมาชิกทุกกลุมเปาหมาย 

จัดสรรสวัสดิการใหแกสมาชิกไดอยาง 

เหมาะสม 

4. พัฒนาการสื่อสารและ 

    การประชาสัมพันธ 

สมาชิกรับรูขอมูลขาวสารไดอยางรวดเร็ว และ

ท่ัวถึง 

การสรางการรับรู เผยแพรประชาสัมพันธ 

QR Code สำหรับดาวนโหลด  

แผนกลยทุธสหกรณฯ พ.ศ. 2568 - 2570 และรายงานผลการดำเนินงานตามแผน 
  

งบประมาณรายจายประจำป 2569 

 งบประมาณรายจายประจำป 2569 พิจารณาถึงการใชจายงบประมาณอยางเหมาะสม ทั้งนี้ เพื่อใหการบริหารมี

ประสิทธิภาพและความคลองตัวในการบริหารจัดการ เห็นควรใหงบประมาณรายจายนี้สามารถถัวจายกันได ยกเวนหมวด

ครุภัณฑ เนื่องจากถางบประมาณรายจายไมสามารถถัวจายได สหกรณจะตองทำการเรียกประชุมวิสามัญเพื่อขออนุมัติ

งบประมาณ ซึ่งจะทำใหมีคาใชจายเพิ่มข้ึน 

 และเมื่อสิ้นปทางบัญชีแลว หากสหกรณยังไมไดมีการประชุมใหญสามัญประจำปเพื่อขออนุมัติงบประมาณประจำป 

2570 ระหวางนี้ขออนุมัติใหใชกรอบงบประมาณประจำป 2569 เปนกรอบงบประมาณประจำป 2570 เปนการชั่วคราว

จนกวาจะมีการประชุมใหญสามัญประจำป   

งบประมาณรายจาย ประจำป 2569 

รายจาย 
ป 2568 ป 2569 

เหตุผลความจำเปน 
งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

1. คาใชจายเก่ียวกับเจาหนาที่      

1.1 เงินเดือนเจาหนาที่ 2,745,600.00 2,745,600.00 2,970,600.00 225,000.00 - เงินเดือนเจาหนาที่สหกรณ 6 คน  

1.2 คาลวงเวลา 50,000.00 45,152.25 50,000.00 0.00 - คาทำงานลวงเวลาของเจาหนาที่สหกรณ 

1.3 เงินสมทบประกันสังคม 

     และกองทุนเงินทดแทน 

60,000.00 57,900.00 70,000.00 10,000.00 - เงินสมทบประกันสังคม (ปรับอัตราเงินสมทบป 

69) และ เง ินสมทบกองทุนเง ินทดแทนของ

ลูกจางตามกฎหมาย 

1.4 คารักษาพยาบาลเจาหนาท่ี 69,000.00 14,865.70 129,000.00 60,000.00 -  ค  าร ั กษาพยาบาลเจ  าหน  าท ี ่ ในส  วนท ี ่ เบิ

ประกันสังคมไมได  

  คนละไมเกิน 20,000 บาทตอป 

- คาตรวจสุขภาพ คนละไมเกิน 1,500 บาทตอป 

1.5 สำรองเงินชดเชยและบำเหน็จ 317,560.00 317,560.00 288,140.00 (29,420.00) - สำรองเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน และ 

  บำเหน็จเจาหนาที่เมื่อออกจากงาน 

รวม 1. คาใชจายเก่ียวกับเจาหนาที่ 3,242,160.00 3,181,077.95 3,507,740.00 265,580.00  
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รายจาย 
ป 2568 ป 2569 

เหตุผลความจำเปน 
งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

 2. คาใชจายเก่ียวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ     

2.1 คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร 50,000.00 45,423.64 50,000.00 0.00 - คาเชาเคร่ืองถายเอกสารจากบริษัทเอกชน 

2.2 คาบำรุงรักษาโปรแกรม 250,000.00 225,820.30 250,000.00 0.00 - คาบริการบำรุงรักษาระบบโปรแกรมสหกรณ 

2.3 คาปรับปรุงสำนักงาน 100,000.00 5,300.00 100,000.00 0.00 - คาปรับปรุงสำนักงานและคาซอมลิฟต 

2.4 คาบำรุงรักษาระบบลิฟต 35,000.00 34,650.00 35,000.00 0.00 - คาบำรุงรักษาระบบลิฟตรายป (ไมรวมอะไหล) 

2.5 คาเสื่อมราคาอุปกรณ-เครื ่องใช

สำนักงาน 

40,000.00 18,829.54 30,000.00 (10,000.00) - คาเส่ือมราคา ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

รวม 2. คาใชจายอาคารสถานที่และอุปกรณ 475,000.00 330,023.48 465,000.00 (10,000.00)  

3. คาใชจายเก่ียวกับสมาชิก      

3.1 คาใชจายประชุมสัมมนา-สมาชิก 

(ป 2568 ตั้งงบรวมไวในหมวดคาใชจาย

ดำเนินงานอื่น) 

0.00 0.00 * 150,000.00 150,000.00 - การจัดประชุมสัมมนาสมาชิก  

  สงเสริมความรูและสงเสริมอาชีพใหแกสมาชิก 

รวม 3. คาใชจายเก่ียวกับสมาชิก 0.00 0.00 150,000.00 150,000.00  

4. คาใชจายดำเนินงานอ่ืน      

4.1 คาเบี้ยประชุม 470,000.00 362,375.00 470,000.00 0.00 - คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

(ประธาน 1,250 บาท,  กรรมการ/ผู ตรวจสอบ

กิจการ/ที่ปรึกษา 1,000 บาท)  

- คณะอนุกรรมการ, คณะกรรมการอื่น,  

คณะทำงาน (ประธาน 625 บาท, กรรมการ/ 

ที่ปรึกษา/คณะทำงาน 500 บาท) 

4.2 คาใชจายในการเดินทาง 40,000.00 12,345.00 100,000.00 60,000.00 - คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะไป

ปฏิบัติงานสหกรณ และคาพาหนะเดินทางมา

ประชุมของกรรมการดำเนินการ กรรมการอื่น 

อนุกรรมการ และที่ปรึกษา 

4.3 คาวัสดุสำนักงาน 40,000.00 23,722.74 40,000.00 0.00 - คาวัสดุที่ใชในสำนักงาน 

4.4 คาใชจายประชุมสัมมนา-บุคลากร  200,000.00 * 225,460.00  * 100,000.00 (100,000.00) - คาใชจายในการประชุมสัมมนาของบุคลากร    

  (ภายในประเทศ) 

4.5 คารับรอง 30,000.00 19,280.00 30,000.00 0.00 - คารับรองในการประชุมและผูมาติดตอสหกรณ 

4.6 คาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ 130,000.00 121,856.70 130,000.00 0.00 - คาเคร่ืองเขียนและแบบพิมพตาง ๆ 

4.7 คาตอบแทน   

 

130,000.00 105,410.00 130,000.00 0.00 - คาตอบแทนหนวยงานที่หักเงินสงสหกรณ และ  

  คาตอบแทนผูชวยเหลืองานสหกรณ 

4.8 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ 72,000.00 72,000.00 72,000.00 0.00 - คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

4.9 คาใชจายในการประชุมใหญ 1,500,000.00 1,295,144.00 1,500,000.00 0.00 - คาใชจายในการประชุมใหญสามัญ/วิสามัญ

ประจำป เงินรางวัล และเงินของขวัญปใหม 

ใหแกสมาชิก 

4.10 คาสาธารณูปโภค 100,000.00 65,571.46 100,000.00 0.00 - คาไฟฟา โทรศัพท อินเทอรเน็ต 

4.11 คาธรรมเนียมผูสอบบัญชี 80,000.00 70,000.00 80,000.00 0.00 - คาธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี  

4.12 คาใชจายประชาสัมพันธ 40,000.00 31,814.28 40,000.00 0.00 - คาใชจายประชาสัมพันธ และจัดทำสื ่อสาร

สนเทศ 

4.13 คาไปรษณีย 100,000.00 78,143.00 100,000.00 0.00 - คาไปรษณียในการจัดสงเอกสาร 

4.14 คาธรรมเนียมธนาคาร 60,000.00 11,386.00 60,000.00 0.00 - คาโอนเงิน/คาธรรมเนียมอื่นที่ธนาคารเรียกเก็บ 

  



             

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 2568 สหกรณอ์อมทรพัยก์ระทรวงอตุสาหกรรม จาํกดั วนัพธุท่ี 17 ธันวาคม 2568                                                      19/30 

รายจาย 
ป 2568 ป 2569 

เหตุผลความจำเปน 
งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

4.15 คาตอบแทนที่ปรึกษา  0.00 0.00 150,000.00 150,000.00 -  คาตอบแทนที่ปรึกษาไมเกินรายละ 30,000 บาท 

4.16 คาใชจายทั่วไป  80,840.00 * 36,154.07 135,260.00 54,420.00 -  คาใชจายอื่น ๆ นอกเหนือจากรายการดังกลาว

ขางตน 

รวม 4. คาใชจายดำเนินงานอ่ืน 3,072,840.00 2,530,662.25 3,237,260.00 164,420.00  

รวมทั้งสิ้น 6,790,000.00 6,041,763.68 7,360,000.00 570,000.00  

หมายเหตุ  * ป 2568 งบประมาณรายจาย 4.4 เปนคาใชจายในการประชุมสัมมนาของบุคลากรและสมาชิก ตั้งงบประมาณไว 

200,000.00 บาท จายจริง 225,460.00 บาท ใชเกิน 25,460.00 บาท  

      ซึ่งสวนที่ใชเกิน ถัวจายกับงบประมาณรายจาย 4.16 คาใชจายทั่วไป สำหรับป 2569 ตั้งงบประมาณรายจายแยก

เปน 3.1 คาใชจายประชุมสัมมนา-สมาชิก 150,000.00 บาท และ 4.4 คาใชจายประชุมสัมมนา-บุคลากร 100,000.00 บาท 

ครุภัณฑ 

ครุภัณฑ 
ป 2568 ป 2569 

เหตุผลความจำเปน 
งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

1. เครื่องพิมพสมุดเงินฝาก 0.00  0.00 35,000.00 35,000.00 ทดแทนของเดิมท่ีชำรุด 

2. เกาอี้สำนักงาน 3 ตัว 9,000.00 7,837.75  9,000.00 0.00 ทดแทนของเดิมท่ีชำรุด 

3. โตะประชุม 20 ท่ีน่ัง 1 ชุด 60,000.00  0.00  60,000.00  0.00 

รายการท่ี 3-7  

สำหรับกรณีท่ีตองยาย 

หองสำนักงานใหม 

4. โตะทำงาน 7 ชุด 94,500.00  0.00  94,500.00  0.00 

5. เกาอี้พักคอย 4 ท่ีน่ัง 3 ชุด 24,000.00  0.00  24,000.00  0.00 

6. เครื่องปรับอากาศ 4 ตัว 250,000.00  0.00  250,000.00  0.00 

7. เครื่องเสียงหองประชุม 1 ชุด 170,000.00  0.00  170,000.00  0.00 

รวมท้ังส้ิน 607,500.00  7,837.75 642,500.00 35,000.00  

ประมาณการรายไดและรายจาย ประจำป 2569 

ประมาณการรายไดและรายจาย 
ป 2568 ป 2569 

ประมาณการ รับ/จาย จริง ประมาณการ % 

รายได     

  ดอกเบ้ียรับจากเงินใหสมาชิกกู  53,200,000.00  52,244,293.62 53,000,000.00 51.96 

  ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารและสหกรณอื่น  18,000,000.00  18,302,196.08 16,000,000.00 15.69 

  ผลตอบแทนจากเงินลงทุนและรายไดอื่น  24,000,000.00  26,860,748.42 31,000,000.00 30.39 

  กำไรจากการจำหนายเงินลงทุน 0.00 2,440,680.85 2,000,000.00  1.96 

รวมรายได 95,200,000.00  99,847,918.97 102,000,000.00 100.00 

รายจาย     

  ดอกเบ้ียจายเงินรับฝาก 21,660,000.00  22,414,613.25 25,400,000.00 24.90 

  คาใชจายในการดำเนินงาน 

   (ป 2569 ใชจายประมาณ 90% ของงบประมาณ) 

6,790,000.00 6,041,763.68 6,600,000.00  6.47 

  การดอยคา-หุนกูบริษัทการบินไทย 250,000.00  0.00 0.00  0.00 

  คาเผ่ือการปรับมูลคาเงินลงทุน-หุนกู การบินไทย 0.00    (1,000,000.00) 0.00  0.00 

  หน้ีสงสัยจะสูญ  0.00    (26,033.92) 0.00  0.00 

รวมรายจาย 28,700,000.00  27,430,343.01 32,000,000.00 31.37 

ประมาณการกำไรสุทธิ 66,500,000.00 72,417,575.96 70,000,000.00 68.63 
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 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ  -  เห็นชอบอนุมัติแผนงาน แผนกลยุทธ และงบประมาณรายรับ-รายจายประจำป 2569 ตามที่เสนอ  

โดยใหงบประมาณรายจายสามารถถัวจายกันได ยกเวนหมวดครุภัณฑ และเมื่อสิ้นปทางบัญชี หากสหกรณยังไมไดมีการ

ประชุมใหญสามัญประจำปเพื่อของบประมาณประจำป 2570 ระหวางนี้ อนุมัติใหใชกรอบงบประมาณประจำป 2569  

เปนกรอบงบประมาณประจำป 2570 เปนการชั่วคราวจนกวาจะมีการประชุมใหญสามัญประจำป  

ระเบียบวาระที่ 4.6 กำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันประจำป 2569 

ผูจัดการสหกรณ : เสนอวาตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 18 กำหนดวา 

“วงเงินการกูยืมหรือการค้ำประกัน ใหที่ประชุมใหญกำหนดวงเงินการกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่ง ๆ ไวตามที่จำเปน

และสมควรแกการดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดดังวานี้ ตองเปนไปตามที่กฎหมายวาดวยสหกรณกำหนดไวและไดรับความ

เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ” ซึ่งที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2567 ไดอนุมัติใหกำหนด

วงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันประจำป 2568 ภายในวงเงินไมเกิน 600,000,000.00 บาท (หกรอยลานบาทถวน) และ 

นายทะเบียนสหกรณไดใหความเห็นชอบใหสหกรณกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันตามวงเงินดังกลาว นั้น 

 และตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงินการกูยืมหรือการ 

ค้ำประกันของสหกรณ พ.ศ. 2561 ขอ 7.2.2 (1) กำหนดหลักเกณฑการคำนวณวงเงินการกูยืมของสหกรณ ประเภทสหกรณ

ออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน ถือใชวงเงินการกูยืมของสหกรณไมเกิน 1.5 เทาของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณ  

 ทุนเรือนหุนและทุนสำรองของสหกรณ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 มีดังนี้  

  ทุนเรือนหุน    จำนวน   876,924,070.00  บาท 

  ทุนสำรอง    จำนวน   131,017,113.91  บาท 

       รวมทุนเรือนหุนและทุนสำรอง  จำนวน           1,007,941,183.91  บาท 

  1.5 เทาของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง  เทากับ                1,511,911,775.87  บาท 

 (ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 สหกรณมีเงินรับฝากจากสมาชิก จำนวน 1,185,886,177.40 บาท คิดเปน 51.57% 

ของทุนดำเนินงาน) 

 ดังนั้น เพื่อปองกันการขาดแคลนเงินทุนหมุนเวียนในการบริหารสหกรณ และเตรียมวงเงินใหเพียงพอกับยอด 

เงินรับฝากจากสมาชิก คณะกรรมการดำเนินการจึงเสนอที่ประชุมใหญพิจารณากำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 

2569 สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2569 ภายในวงเงินไมเกิน 1,000,000,000.00 บาท (หนึ่งพันลานบาทถวน)  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ  -  เห็นชอบกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณประจำป 2569 สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 

2569 ในวงเงิน 1,000,000,000.00 บาท (หนึ่งพันลานบาทถวน) ตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 4.7 คัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ ประจำป 2569 และกำหนดคาธรรมเนียมการสอบบัญช ี

ผูจัดการสหกรณ : เสนอวาตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 25 กำหนดวา 

“บัญชีของสหกรณนั้นตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตาม

ระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด โดยผูสอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณแตงตั้ง” และประกาศนายทะเบียนสหกรณ 

เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาสหกรณที่จะแตงตั้งผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชีสหกรณ กำหนดใหสหกรณที่มีทุน

ตั้งแตสี่สิบลานบาทขึ้นไป และมีผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในของสหกรณตามเกณฑที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ

กำหนดอยูในระดับดีข้ึนไป ดำเนินการจัดจางผูสอบบัญชีภาคเอกชนตามหลักเกณฑที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนดนั้น 

 สำหรับปนี้ มีผูสอบบัญชีภาคเอกชนเสนอบริการสอบบัญชีสหกรณ ประจำป 2569 จำนวน 2 ราย ดังนี้ 

 ลำดับที่ 1  นางชัญญานุช  หังสวนัส  คาธรรมเนียมการสอบบัญชี  70,000 บาท 
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 ลำดับที่ 2  นางวราพร  แพสถิตถาวร  คาธรรมเนียมการสอบบัญชี  80,000 บาท 

 ผูสอบบัญชีทั้งสองรายมีคุณสมบัติครบถวนระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ วาดวยการแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต

หรือบุคคลอ่ืนเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2566  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ สำหรับปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2569 

มติที่ประชุมใหญ  - เห็นชอบคัดเลือกนางชัญญานุช หังสวนัส เปนผูสอบบัญชีสหกรณ สำหรับปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 

2569 คาธรรมเนียมการสอบบัญชี จำนวน 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถวน)  และเลือกผูสอบบัญชี ลำดับที่ 2 นางวราพร  

แพสถิตถาวร คาธรรมเนียมการสอบบัญชี จำนวน 80,000 บาท (แปดหมื่นบาทถวน) เปนผูสอบบัญชีสำรองไว ในกรณีที่ผูสอบ

บัญชีลำดับที่ 1 ไมสามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีได 

ระเบียบวาระที่ 4.8 เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569  

ประธานอนุกรรมการสรรหาและดำเนินการเลือกตั้ง : มอบหมายใหผูจัดการสหกรณ นำเสนอตอที่ประชุม   ดังนี้ ตามขอบังคับ

สหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 54 กำหนดใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

ประกอบดวยประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอีกสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิกตามระเบียบ

ของสหกรณ ที่ไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ...  

 และขอ 57 กำหนดเวลาอยูในตำแหนงคณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับแตวัน

เลือกตั้ง กรรมการดำเนินการสหกรณซึ่งพนจากตำแหนงอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 

 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 40 (ป 2568) จำนวน 15 คน มีวาระการดำรงตำแหนง ดังน้ี  

 •  กรรมการที่ยังไมครบวาระ 2 ป คงอยูในตำแหนงไดโดยไมตองเลือกตั้งใหม จำนวน 8 คน ดังนี้ 

1. นายประสงค  นรจิตร   วาระที่ 1  ปที่ 1 

2. นางวรรณา  เพชรพีระพงษ  วาระที่ 1  ปที่ 1 

3. นางสาวอรอุมา  กงหวั่น   วาระที่ 1  ปที่ 1 

4. นางสุจิตรา  ขันทอง   วาระที่ 1  ปที่ 1 

5. นางสาวนันทน ี  สุขลาภ   วาระที่ 1  ปที่ 1 

6. นายณรงค  บัวบาน   วาระที่ 2  ปที่ 1 

7. นายปณตสรรค  สูจยานนท  วาระที่ 2  ปที่ 1 

8. นางศิตา  ดอนชมไพร  วาระที่ 2  ปที่ 1 

 •  กรรมการที่พนจากตำแหนงตามขอบังคับสหกรณ (วาระที่ 1 ปที่ 2) แตสามารถลงสมัครเลือกตั้งไดอีก 1 วาระ 

จำนวน 5 คน ดังนี้   

1. นายวิชิต  รอดสุทธ ิ

2. นางเปมิกา  กิตติบดีสกุล 

3. นางสาวปยะมาศ คดโมก 

4. นายปุญญพัฒน  วังนิยม  

5. นางศิริพันธ  ทองคำ 

 •  กรรมการที่พนจากตำแหนงตามขอบังคับสหกรณ (วาระที่ 2 ปที ่ 2) แตไมสามารถลงสมัครเลือกตั้งใหมได 

เนื่องจากดำรงตำแหนงครบ 2 วาระ 4 ป จำนวน 2 คน ดังนี้   

1. นายประเสริฐ  ตปนียางกูร 

2. นางประนอม  ยอดมาล ี  

 ดังนั้น ในปนี้จึงตองเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 เพื่อทดแทนกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 40 ที่พนจากตำแหนง 
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จำนวน 7 คน โดยสหกรณไดมีประกาศที่ 15/2568 เรื่อง กำหนดการรับสมัครและคุณสมบัติของผูสมัครรับการสรรหาผูแทน

กลุมเพื่อรับเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569 กำหนดวันสมัครระหวางวันที่ 1 - 30 กันยายน 2568 

และจับหมายเลขผูสมัคร ในวันที่ 18 ตุลาคม 2568 รายชื่อและหมายเลขผูสมัครรับเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 

ประจำป 2569 จำนวน 12 คน มีดังนี้ 

หมายเลข 1 นางสาวปยะมาศ  คดโมก 

หมายเลข 2 วาที่ ร.ต.หญิงวีณา สุวรรณวงษ 

หมายเลข 3 นายไพศาล ศรประสิทธิ์ 

หมายเลข 4 นายปุญญพัฒน วังนิยม 

หมายเลข 5 ร.อ.สุพจน นาครัตน 

หมายเลข 6 นายจักราวุธ มุงสิน 

หมายเลข 7 นายธรรมสรณ  มุงไฝดี 

หมายเลข 8 นางสาวอรทัย อภิรัตสัมฤทธิ ์

หมายเลข 9 นายวิชิต รอดสุทธิ 

หมายเลข 10 นางอัญชลี ย่ิงทวีสิทธิกุล 

หมายเลข 11 นางสาวปยวรรณ  ชวยชู 

หมายเลข 12 นายสราวุธ  พรทิพย 

 อาศัยอำนาจตามความในระเบียบสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด วาดวยการสรรหาและเลือกตั้ง

กรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2568 จึงกำหนด

วิธีการ กระบวนการสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569 โดยกำหนดใหมีการลงคะแนนสรรหา 

ในวันจันทรที่ 15 ธันวาคม 2568 เวลา 8.00 - 16.00 น. ใชวิธีการลงคะแนนสรรหาออนไลนผานเว็บไซต www.coopindustry.com 

หรือ QR Code ที่สหกรณกำหนด ปรากฎวา มีสมาชิกเขาใชสิทธิลงคะแนน จำนวน 2,026 คน จากสมาชิกผูมีสิทธิทั้งหมด 

3,500 คน (หมายเหตุ : สมาชิกสมทบไมมีสิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง ขอบังคับสหกรณ ขอ 36 วรรค 4) 

 สรุปผลการลงคะแนนและรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหา (เรียงตามลำดับคะแนนสูงสุด) ดังนี้ 

ลำดับที ่1 นายวิชิต รอดสุทธิ หมายเลข  9 ผลคะแนน  899 

ลำดับที ่2 นางสาวปยะมาศ  คดโมก หมายเลข  1 ผลคะแนน  728 

ลำดับที่ 3 นางสาวปยวรรณ  ชวยชู หมายเลข 11 ผลคะแนน  717 

ลำดับที ่4 นางอัญชลี ย่ิงทวีสิทธิกุล หมายเลข 10 ผลคะแนน  712 

ลำดับที ่5 นางสาวอรทัย อภิรัตสัมฤทธิ ์ หมายเลข  8 ผลคะแนน  665 

ลำดับที่ 6 นายปุญญพัฒน วังนิยม หมายเลข  4 ผลคะแนน  644 

ลำดับที ่7 นายธรรมสรณ  มุงไฝดี หมายเลข  7 ผลคะแนน  631 

ลำดับที ่8 วาที่ ร.ต.หญิงวีณา สุวรรณวงษ หมายเลข  2 ผลคะแนน  603 

ลำดับที่ 9 นายจักราวุธ มุงสิน หมายเลข  6 ผลคะแนน  554 

ลำดับที ่10 นายไพศาล ศรประสิทธิ์ หมายเลข  3 ผลคะแนน  551 

ลำดับที ่11 ร.อ.สุพจน นาครัตน หมายเลข  5 ผลคะแนน  441 

ลำดับที ่12 นายสราวุธ  พรทิพย หมายเลข 12 ผลคะแนน  411 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาเลือกตั้งผู สมัครที่มีคะแนนสูงสุดจำนวน 7 คน รายชื่อลำดับที่ 1 – 7 เปน

กรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569  

มติที่ประชุมใหญ - เลือกตั้งผูที่ไดคะแนนสูงสุดลำดับที่ 1 – 7 จำนวน 7 คน เปนกรรมการดำเนินการ ชุดที ่41 ประจำป 2569 
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ระเบียบวาระที่ 4.9 เลือกตั้งประธานกรรมการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569  

ประธานอนุกรรมการสรรหาและดำเนินการเลือกตั้ง : มอบหมายใหผูจัดการสหกรณ นำเสนอตอที่ประชุม  ดังนี้ เนื่องจากทาน

ประเสริฐ ตปนียางกูร ประธานกรรมการ ชุดที่ 40 ประจำป 2568 ครบวาระการดำรงตำแหนง พนจากตำแหนงตามขอบังคับ

สหกรณ ดังนั้น ที่ประชุมใหญจึงตองเลือกตั้งประธานกรรมการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569 ซึ่งตามระเบียบสหกรณออมทรัพย

กระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด วาดวยการสรรหาและเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 ขอ 12 กำหนดวา “การเลือกตั้ง

ประธานกรรมการ ใหสมาชิกเปนผูเสนอชื่อผูจะรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ โดยมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคน และผูที่ถูก

เสนอชื่อตองยืนยันความสมัครใจลงรับเปนประธานกรรมการ การเลือกตั้งใชวิธีการลงคะแนนตามที่คณะกรรมการดำเนินการ

กำหนด และนับคะแนนกันในที่ประชุม ผูไดคะแนนสูงสุดจะไดรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ” 

 คณะกรรมการดำเนินการ จึงกำหนดวิธีการเลือกตั้งประธานกรรมการ ดังนี้ 

 1) ใหสมาชิกเสนอชื่อผูจะรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ โดยมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคน และผูที่ถูกเสนอชื่อตอง

ยืนยันความสมัครใจลงรับเปนประธานกรรมการ 

 2) กรณีมีผูเสนอชื่อเพื่อรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ ไมเกินหนึ่งคน ใหที่ประชุมใหญลงคะแนนดวยวิธียกมือ

โหวตในที่ประชุม 

 3) กรณีมีผูเสนอชื่อเพื่อรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ มากกวาหนึ่งคน ใหที่ประชุมใหญลงคะแนนเลือกตั้งดวย

ระบบอิเล็กทรอนิกส เลือกประธานกรรมการ จำนวนหนึ่งหมายเลข และสรุปผลคะแนนกันในที่ประชุม ผูไดคะแนนสูงสุดจะ

ไดรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ 

 สมาชิกเสนอชื่อและรับรองผูจะรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ จำนวน 1 คน ไดแก นายประสงค นรจิตร  

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณายกมือโหวตเลือกตั้งประธานกรรมการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569 

มติที่ประชุมใหญ – เลือกตั้ง นายประสงค นรจิตร เปนประธานกรรมการ ชุดที่ 41 ประจำป 2569  

ระเบียบวาระที่ 4.10 แกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ 

ผูจัดการสหกรณ :  เสนอวาตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 53 (10) กำหนดให 

ที่ประชุมใหญมีอำนาจหนาที่พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ คณะกรรมการดำเนินการจึงนำเสนอที่ประชุมใหญ พิจารณา

แกไขเพิ่มเติม ขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 หลักการและเหตุผล  

 1. ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงคและขอบเขตแหงการดำเนินกิจการของสหกรณแตละประเภททีจ่ะ

รับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 ใหสหกรณทุกแหงดำเนินงานใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎกระทรวง โดยดำเนินการแกไข

เพิ่มเติมขอบังคับ กำหนดวัตถุประสงค ขอบเขตแหงการดำเนินกิจการและคุณสมบัติสมาชิกใหเปนไปตามกฎกระทรวง  

 ดังนั้น จึงเสนอแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณ หมวด 2 ขอ 2 ขอ 3 ขอ 32 ขอ 33 และขอ 100 ใหเปนไปตาม

กฎกระทรวงดังกลาว  

 2. ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 28 กำไรสุทธิประจำปที่เหลือจาก

การจัดสรรเปนทุนสำรองและคาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง ที่ประชุมใหญอาจ

จัดสรรเปนทุนอื่น ๆ ได โดยจะตองกำหนดการจัดสรรทุนอื่นไวในขอบังคับของสหกรณ และเนื่องจากปจจุบันสหกรณยังมี

ยอดเงินกองทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกันคงเหลืออยูในบัญชี แตในขอบังคับสหกรณ พ.ศ. 2566 มิไดกำหนดการจัดสรรทุน

ชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกันไว  

 ดังนั้น จึงเสนอแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณ ขอ 28 (9) เปนทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกัน ไมเกินรอยละหาของ

กำไรสุทธิ รวมถึง แกไขสัดสวนการจัดสรรทุน ขอ 28 (8) ทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของสหกรณ 

จากเดิมไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ เปน ไมเกินรอยละหาของกำไรสุทธิ  
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 3. ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 36 สิทธิหนาที่ในฐานะสมาชิก ให

สมาชิกสมทบมีสิทธิกูเงินไดไมเกินรอยละเกาสิบของทุนเรือนหุนรวมกับเงินฝากของตนที่มีอยูกับสหกรณ แตเนื่องจากตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 41 กำหนดสิทธิของสมาชิกสมทบไววา หามมิใหสหกรณใหสิทธิ

แกสมาชิกสมทบในการนับชื่อของสมาชิกสมทบเขาเปนองคประชุมในการประชุมใหญ การออกเสียงในเรื่องใด ๆ การเปน

กรรมการดำเนินการ หรือกูยืมเงินเกินกวาเงินฝาก และทุนเรือนหุนของตนเองจากสหกรณ  

 ดังนั้น จึงเสนอแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณ ขอ 36 ใหสมาชิกสมทบสามารถเขารวมประชุมไดแตไมนับชื่อเปนองค

ประชุมในการประชุมใหญ และไมมีสิทธิออกเสียงในเร่ืองใด ๆ และมีสิทธิกูเงินไดไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับเงินฝากของตนที่มี

อยูกับสหกรณ 

 การพิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณ จะพิจารณาเปนรายขอดังตอไปนี ้

ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพ่ิมเติม เหตุผล 

หมวด  2 

วัตถุประสงคและอำนาจกระทำการ 

     ขอ 2 ว ัตถ ุประสงค ของสหกรณ สหกรณน ี ้ มี

วัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและ

ส ังคมของบรรดาสมาช ิก โดยว ิธ ีช วยตนเองและ

ชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ รวมทั้งในขอ

ตอไปน้ี 

     (1) สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถ

สงวนสวนแหงรายไดของตนไวในทางอันม่ันคงและไดรับ

ประโยชนตามสมควร 

     (2) สงเสริมการชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและ

กันในหมูสมาชิก 

     (3) ใหบริการทางการเงินแกสมาชิก 

     (4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการประกอบ อาชีพ

และการดำรงชีพ 

     (5) รวมมือกับสหกรณอื ่น สันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกร ชุมชน ภาคเอกชน 

และหนวยงานของรัฐเพื่อสงเสริมและปรับปรุงกิจการ

ของสหกรณ 

     (6) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของสมาชิกและชุมชน 

หมวด  2 

วัตถุประสงคและขอบเขตแหงการดำเนินกิจการ 

     ข อ 2 ว ัตถ ุประสงค ของสหกรณ  สหกรณ  มี

วัตถุประสงค ดังตอไปน้ี 

     (1) สงเสริมการออมของสมาชิก 

     (2) ใหบริการทางการเงินแกสมาชิก 

     (3) ปกปองรักษาและสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ และ

สังคมใหแกสมาชิก 

     (4) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของสมาชิกและชุมชน 

     (5) รวมมือกับสหกรณอื ่น สันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกร ภาคเอกชน ชุมชน 

และหนวยงานของรัฐ เพ่ือสงเสริมและพัฒนากิจการของ

สหกรณ 

 

เพ่ือใหเปนไปตาม 

กฎกระทรวงกำหนด 

ลักษณะ วัตถุประสงค  

และขอบเขตแหงการดำเนิน 

กิจการของสหกรณแตละ 

ประเภทท่ีจะรับจดทะเบียน 

พ.ศ. 2567 

     ขอ 3 อำนาจกระทำการ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค

ของสหกรณ ใหสหกรณมีอำนาจกระทำการ ดังตอไปน้ี 

     (1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณอื่น 

     (2) จัดหาทุนเพื ่อกิจการตามวัตถุประสงคของ

สหกรณ 

     (3) ใหเงินกูแกสมาชิก 

     (4) ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 

     (5) ซื้อหุนของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อใหความ

ชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

     (6) ซ้ือหุนของชุมนุมสหกรณ 

 

     ขอ 3 ขอบเขตแหงการดำเนินกิจการ เพื ่อ ให

บรรลุวัตถุประสงคของสหกรณ ใหสหกรณมีขอบเขต

แหงการดำเนินกิจการ ดังตอไปน้ี 

     (1) จ ัดหาทุนเพื ่อกิจการตามวัตถุประสงคของ

สหกรณ โดยวิธีการขายหุน การรับฝากเงิน และการ

กูยืมเงิน   

     (2) ฝากเงินหรือลงทุนอยางอื่นมาตรา 62  

แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพ่ิมเติม 

     (3) จัดใหมีเงินกูหรือสินเชื่อแกสมาชิกเพ่ือการดำรง

ชีพและเพ่ือการเคหะ หรือใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 

เพ่ือใหเปนไปตาม 

กฎกระทรวงกำหนด 

ลักษณะ วัตถุประสงค  

และขอบเขตแหงการดำเนิน 

กิจการของสหกรณแตละ 

ประเภทท่ีจะรับจดทะเบียน 

พ.ศ. 2567 
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     (7) ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิด

ความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของสหกรณ 

     (8) ซ้ือหลักทรัพยรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

     (9) ออกต๋ัวสัญญาใชเงินหรือตราสารการเงิน 

     (10) ฝากหรือลงทุนอยางอื ่นตามกฎหมายและ

ตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด 

     (11) ดำเนินการใหกูยืมเพ่ือการเคหะ  

     (12) ใหสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแก

สมาชิกและครอบครัว 

     (13) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 

     (14) ขอรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทาง

ราชการ หนวยงานของตางประเทศ หรือบุคคลอื่นใด 

     (15) กระทำการตาง ๆ ตามที่อนุญาตไวในกฎหมาย

วาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่กลาว

ข างต น รวมถ ึง ซ ื ้อ ถ ือกรรมสิทธ ิ ์หร ือทร ัพยสิทธิ

ครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา เชาซื้อหรือใหเชาซ้ือ 

โอนหรือรับโอน สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ ขาย

หรือจำหนาย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ 

ดวยวิธีอื่นใด ซ่ึงทรัพยสินแกสมาชิกหรือของสมาชิก 

     (16) ดำเนินกิจการอยางอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับหรือ

เน่ืองในการจัดใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของสหกรณ 

     (4) สงเสริมกิจกรรมกลุมของสมาชิก 

     (5) ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของ

สหกรณหรือการใหบริการแกสมาชิกเพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคในการดำเนินงานของสหกรณออมทรัพย 

 

     ขอ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป เม่ือส้ินปทาง

บัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรอง

โดยทั ่วไปและตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณแลว 

ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสำรองไม

นอยกวาร อยละสิบของกำไรสุทธิ และเปนคาบำรุง

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน

กฎกระทรวง  

     กำไรสุทธิประจำปที่เหลือจากการจัดสรรตามความ

ในวรรคก อนนั ้น ท ี ่ประช ุมใหญอาจจะจ ัดสรรได  

ดังตอไปน้ี 

     (1) เปนเงินปนผลตามหุนที่ชำระแลวใหแกสมาชิก 

แตตองไมเกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยคิดให

ตามสวนแหงระยะเวลา อนึ่ง ถาสหกรณถอนทุนรักษา

ระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผล

สำหรับปใดดวย จำนวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสำหรับป

น้ันก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 

     ในการคำนวณเงินปนผลตามหุ น ใหถือวาหุ นท่ี

สมาชิกไดชำระตอสหกรณภายในวันที่หาของเดือน มี

ระยะ เวลาสำหรับคำนวณเงินปนผลต้ังแตเดือนน้ัน สวน

หุนที ่สมาชิกชำระตอสหกรณหลังวันที ่หาของเดือน 

สหกรณจะคิดเงินปนผลใหต้ังแตเดือนถัดไป 

     ขอ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป เม่ือส้ินปทาง

บัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรอง

โดยทั ่วไปและตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณแลว 

ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสำรองไม

นอยกวาร อยละสิบของกำไรสุทธิ และเปนคาบำรุง

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดใน

กฎกระทรวง  

     กำไรสุทธิประจำปที่เหลือจากการจัดสรรตามความ

ในวรรคก อนนั ้น ท ี ่ประช ุมใหญอาจจะจ ัดสรรได  

ดังตอไปน้ี 

     (1) เปนเงินปนผลตามหุนที่ชำระแลวใหแกสมาชิก 

แตตองไมเกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยคิดให

ตามสวนแหงระยะเวลา อนึ่ง ถาสหกรณถอนทุนรักษา

ระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผล

สำหรับปใดดวย จำนวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสำหรับป

น้ันก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 

     ในการคำนวณเงินปนผลตามหุ น ใหถือวาหุ นท่ี

สมาชิกไดชำระตอสหกรณภายในวันที่หาของเดือน มี

ระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปนผลต้ังแตเดือนน้ัน สวน

หุนที ่สมาชิกชำระตอสหกรณหลังวันที ่หาของเดือน 

สหกรณจะคิดเงินปนผลใหต้ังแตเดือนถัดไป 
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     (2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจท่ี

สมาชิกไดทำไวกับสหกรณในระหวางป เวนแตสมาชิกท่ี

ผิดนัดการชำระหนี ้สหกรณ มิใหไดร ับเงินเฉลี ่ยคืน 

สำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน 

    (3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที ่ของ

สหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

     (4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอย

ละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันส้ิน

ปนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติ

แหงท่ีประชุมใหญเพ่ือจายเปนเงินปนผลตามหุนตาม (1) 

และหามจายทุนนี้หากสหกรณขาดทุนอันเกิดจากเหตุ

ทุจริต 

     (5) เปนทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอย

ละสิบของกำไรสุทธิ 

     (6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของ

กำไรสุทธิ 

     (7) เปนทุนสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแก

สมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

     (8) เปนทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนสะสมเพ่ือ

ขยายกิจการของสหกรณ ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ  

     (9) กำไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุน

สำรองท้ังส้ิน 

 

 

      การใช จ ายทุนตามวรรคก อน ให เป นไปตาม

ระเบียบของสหกรณและใหกำหนดระเบียบสำหรับแต

ละทุนเปนการเฉพาะ 

     (2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจท่ี

สมาชิกไดทำไวกับสหกรณในระหวางป เวนแตสมาชกิท่ี

ผิดนัดการชำระหนี ้สหกรณ มิใหไดร ับเงินเฉลี ่ยคืน 

สำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน 

     (3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที ่ของ

สหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

     (4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอย

ละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันส้ิน

ปนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติ

แหงท่ีประชุมใหญเพ่ือจายเปนเงินปนผลตามหุนตาม (1) 

และหามจายทุนนี้หากสหกรณขาดทุนอันเกิดจากเหตุ

ทุจริต 

     (5) เปนทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอย

ละสิบของกำไรสุทธิ 

     (6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของ

กำไรสุทธิ 

     (7) เปนทุนสวัสดิการและการสงเคราะหตามสมควรแก

สมาชิกและครอบครัว ไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ 

     (8) เปนทุนเพื ่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนสะสมเพ่ือ

ขยายกิจการของสหกรณ ไมเกินรอยละหาของกำไรสุทธิ  

     (9) เปนทุนชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกัน ไมเกิน

รอยละหาของกำไรสุทธิ  

     (10) กำไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุน

สำรองท้ังส้ิน 

     การใชจายทุนตามวรรคกอน ใหเปนไปตามระเบียบ

ของสหกรณและใหกำหนดระเบียบสำหรับแตละทุนเปน

การเฉพาะ 

เพ่ือใหสอดคลองกับการ 

ดำเนินการของสหกรณ 

     ขอ 32 คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ ตองมีคุณสมบัติ

ดังน้ี 

     (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

     (2) เปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ

ภาวะ 

     (3) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

     (4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่น 

     (5) เป นบุคคลที ่ม ีล ักษณะอย างหนึ ่งอย างใด 

ดังตอไปน้ี 

 ก. เปนขาราชการ หรือลูกจางประจำสังกัด

กระทรวงอุตสาหกรรม หรือเปนเจาหนาท่ีของสหกรณน้ี 

หรือ 

 ข. เป นข าราชการบำเหน็จบำนาญตาม

กฎหมาย ท่ีสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม หรือ 

     ขอ 32 คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ ตองมีคุณสมบัติ

ดังน้ี 

     (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

     (2) เปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ

ภาวะ 

     (3) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

     (4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่น 

     (5) เป นบุคคลที ่ม ีล ักษณะอย างหนึ ่งอย างใด 

ดังตอไปน้ี 

 ก. เปนขาราชการ หรือลูกจางประจำสังกัด

กระทรวงอุตสาหกรรม หรือเปนเจาหนาท่ีของสหกรณน้ี 

หรือ 

 ข. เป นข าราชการบำเหน ็จบำนาญตาม

กฎหมาย ท่ีสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม หรือ 

เพ่ือใหเปนไปตาม 

กฎกระทรวงกำหนด 

ลักษณะ วัตถุประสงค  

และขอบเขตแหงการดำเนิน 

กิจการของสหกรณแตละ 

ประเภทท่ีจะรับจดทะเบียน 

พ.ศ. 2567 
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ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพ่ิมเติม เหตุผล 

 ค. เปนพนักงานสถาบันอิสระ ในกำกับของ

กระทรวงอุตสาหกรรม หรือ 

 ง. เปนลูกจางประจำที่จางโดยใชเงินกองทุน

ออยและน้ำตาลทราย ตามพระราชบัญญัติออยและ

น้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 จ. เปนสมาชิกสมทบตามขอ 33 และปจจุบัน

มีคุณสมบัติเปนสมาชิกสามัญตาม (5) ก. หรือ ค. หรือ ง. 

 ค. เปนพนักงานสถาบันอิสระ ในกำกับของ

กระทรวงอุตสาหกรรม หรือ 

 ง. เปนลูกจางประจำที่จางโดยใชเงินกองทุน

ออยและน้ำตาลทราย ตามพระราชบัญญัติออยและ

น้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 จ. เปนสมาชิกสมทบตามขอ 33 และปจจุบัน

มีคุณสมบัติเปนสมาชิกสามัญตาม (5) ก. หรือ ค. หรือ ง. 

     (6) เปนผู มีเงินไดรายเดือนหรือเงินไดประจำ ท่ี

หนวยงานตนสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จายสงใหแก

สหกรณได 

 

     ข อ 33 ค ุณสมบ ัต ิของสมาช ิกสมทบ ต องมี

คุณสมบัติดังน้ี 

     (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

     (2) เปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ

ภาวะ 

     (3) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

     (4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่น 

     (5) เปนพนักงานราชการของกระทรวงอุตสาหกรรม 

     ข อ 33 ค ุณสมบ ัต ิของสมาช ิกสมทบ ต องมี

คุณสมบัติดังน้ี 

     (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

     (2) เปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ

ภาวะ 

     (3) เปนผูมีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

     (4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่น 

     (5) เปนพนักงานราชการของกระทรวงอุตสาหกรรม 

     (6) เปนผู มีเงินไดรายเดือนหรือเงินไดประจำ ท่ี

หนวยงานตนสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จายสงใหแก

สหกรณได 

เพ่ือใหเปนไปตาม 

กฎกระทรวงกำหนด 

ลักษณะ วัตถุประสงค  

และขอบเขตแหงการดำเนิน 

กิจการของสหกรณแตละ 

ประเภทท่ีจะรับจดทะเบียน 

พ.ศ. 2567 

     ขอ 36 สิทธิหนาที ่ในฐานะสมาชิก ผู เขาเปน

สมาชิกตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุนตาม

จำนวนที่จะถือครบถวน เมื่อไดปฏิบัติดังนี้แลวจึงจะถือ

วาไดสิทธิในฐานะสมาชิก 

     สมาชิกมีสิทธิไดรับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการ

จากสหกรณ และสิทธิอื่น ๆ ท่ีกำหนดไวในขอบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ 

     สมาชิกสามัญ นอกจากมีสิทธิขางตนแลวก็มีสิทธิ 

ดังน้ี 

     (1) เขาประชุมใหญ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออก

เสียงลงคะแนน 

     (2) เขาชื่อเรียกประชุมใหญวิสามัญ 

     (3) เสนอหรือไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการดำเนินการ

สหกรณหรือผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

     สมาชิกสมทบสามารถเขารวมประชุมไดแตไมนับช่ือ

เปนองคประชุม และไมมีสิทธิออกเสียงในเรื่องใดๆ และ

มีสิทธิกูเงินไดไมเกินรอยละเกาสิบของทุนเรือนหุนรวม

กับเงินฝากของตนท่ีมีอยูกับสหกรณ 

     หนาท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 

     (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติ 

และคำส่ังของสหกรณ 

     ขอ 36 สิทธิหนาที่ในฐานะสมาชิก เมื่อผูเขาเปน

สมาชิกชำระคาธรรมเนียมและคาหุนครบถวนแลว จึง

จะถือวาไดสิทธิในฐานะสมาชิก 

 

     สมาชิกมีสิทธิไดรับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการ

จากสหกรณ และสิทธิอื่น ๆ ท่ีกำหนดไวในขอบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ 

     สมาชิกสามัญ นอกจากมีสิทธิขางตนแลวก็มีสิทธิ 

ดังน้ี 

     (1) เขาประชุมใหญ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออก

เสียงลงคะแนน 

     (2) เขาชื่อเรียกประชุมใหญวิสามัญ 

     (3) เสนอหรือไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการดำเนินการ

สหกรณหรือผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

     สมาชิกสมทบสามารถเขารวมประชุมไดแตไมนับช่ือ

เปนองคประชุมในการประชุมใหญ และไมมีสิทธิออก

เสียงในเรื่องใดๆ และมีสิทธิกูเงินไดไมเกินทุนเรือนหุน

รวมกับเงินฝากของตนท่ีมีอยูกับสหกรณ 

     หนาท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 

     (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติ และ

คำส่ังของสหกรณ 

เพ่ือใหเปนไปตาม 

พระราชบัญญัติ 

สหกรณ พ.ศ. 2542  

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพ่ิมเติม เหตุผล 

     (2) เขาประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 

     (3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพื่อให

สหกรณเปนองคกรท่ีเขมแข็ง 

     (4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 

     (5) รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เพ่ือพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและม่ันคง 

     (2) เขาประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 

     (3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ เพื่อให

สหกรณเปนองคกรท่ีเขมแข็ง 

     (4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 

     (5) รวมมือกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เพ่ือพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและม่ันคง 

 

      ขอ 100 สมาชิกรายใดเปนสมาชิกอยู ก อนวันท่ี

กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ วัตถุประสงค และขอบเขต

แหงการดำเนินกิจการของสหกรณแตละประเภทที่จะ

รับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใชในวันที ่ 25 

พฤษภาคม 2568 หากปรากฏวาสมาช ิกรายใดมี

คุณสมบัติไมเปนไปตามกฎกระทรวง แตมีคุณสมบัติ

เปนไปตามขอบังคับสหกรณที ่ใชอยู ในวันกอนวันท่ี

กฎกระทรวงใชบังคับใหยังคงเปนสมาชิกตอไปได 

เพ่ือใหสมาชิกท่ีเปนสมาชิก 

อยูกอนวันท่ีกฎกระทรวงฯ 

มีผลใชบังคับ ยังคงเปน 

สมาชิกตอไปได 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณา 

มติที่ประชุมใหญ – มติเปนเอกฉันท อนุมัติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 

2566 ตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระที่ 4.11 กำหนดคาพาหนะเดินทางมาประชมุของกรรมการดำเนินการ กรรมการอ่ืน อนุกรรมการ และที่ปรึกษา  

ผูจัดการสหกรณ :  เสนอตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด พ.ศ. 2566 ขอ 53 (9) ใหที่ประชุม

ใหญมีอำนาจหนาที่พิจารณากำหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก บำเหน็จคาตอบแทน และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ

ดำเนินการ กรรมการอ่ืน อนุกรรมการ และที่ปรึกษา 

ซึ่งที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2564 มีมติอนุมัติกำหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ และคาที่พัก สำหรับผูไปปฏิบัติงาน

สหกรณ ไวดังนี้   

1. คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  

   1.1 เจาหนาที่และผูไปปฏิบัติงานใหสหกรณ วันละ 300 บาท 

   1.2 คณะกรรมการดำเนินการและผูจัดการ วันละ 400 บาท 

   1.3 ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ วันละ 400 บาท  

2. คาพาหนะ รวมถึงคาเชาพาหนะ 

   2.1 ในการเดินทางไปปฏิบัติงานตามปกติใหใชยานพาหนะประจำทาง และใหเบิกคาพาหนะเทาที่จายจริงโดยประหยัด 

   2.2 กรณีใชยานพาหนะสวนตัว ใหเบิกไดกิโลเมตรละ 4 บาท 

3. คาเชาที่พัก 

    3.1 เจาหนาที่และผูไปปฏิบัติงานใหสหกรณ ใหเบิกไดตามที่จายจริง แตไมเกินวันละ 1,600 บาทตอคน 

    3.2 คณะกรรมการดำเนินการ และที่ปรึกษา ใหเบิกไดตามที่จายจริงแตไมเกินวันละ 2,200 บาทตอคน 

 เนื ่องจากคณะกรรมการดำเนินการบางทาน ปจจุบันเกษียณอายุราชการหรือไมไดปฏิบัติงานอยูในกระทรวง

อุตสาหกรรม จึงมีคาใชจายในการเดินทางมาประชุมคณะกรรมการที่สหกรณ ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการจึง

เห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 พิจารณากำหนดคาพาหนะเดินทางมาประชุมของกรรมการดำเนินการ 

กรรมการอื่น อนุกรรมการ และที่ปรึกษา ไมเกินวันละ 500 บาท สำหรับผูมาประชุมที่ไมไดปฏิบัติงานอยูในกระทรวง

อุตสาหกรรม 
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 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติที่ประชุมใหญ  -  เห็นชอบอนุมัติกำหนดคาพาหนะเดินทางมาประชุมของกรรมการดำเนินการ กรรมการอ่ืน อนุกรรมการ 

และที่ปรึกษา ไมเกินวันละ 500 บาท สำหรับผูมาประชุมที่ไมไดปฏิบัติงานอยูในกระทรวงอุตสาหกรรม 

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองอ่ืน ๆ  

ระเบียบวาระที่ 5.1 เร่ืองที่สมาชิกเสนอที่ประชุมใหญ   

 สมาชิก : เสนอแนะเร่ืองสิทธิในการสะสมคาหุนตอเดือนที่สมาชิกกลุมหนึ่งถูกจำกัดไว 1,000 บาทตอเดือน ขณะที่มี

สมาชิกอีกกลุมหนึ่งไดสิทธิในชวงที่มีการเปดใหสะสมเพิ่มเปน 2,000 บาทตอเดือน ซึ่งเหตุการณนั้นผานมาเกือบ 10 ปแลว 

ทำใหเกิดความเหลื่อมล้ำของสมาชิกสองกลุมนี้ จึงขอใหคณะกรรมการไดพิจารณาทบทวนหรือเปดโอกาสใหมีการเพิ่มการสง

คาหุนที่เทาเทียมกัน 

 ประธานในที่ประชุม : รับทราบและใหนำขอเสนอแนะดังกลาวเสนอคณะกรรมการชุดตอไป 

 นายประสงค นรจิตร : ประเด็นที่สมาชิกกลาวถึง เกิดมาจากชวงที่สหกรณตองการระดมเงินเขามาไดเปดโอกาสให

สมาชิกเพิ่มหุนรายเดือนโดยไมไดกำหนดระยะเวลา ซึ่งโดยทั่วไปจะตองกำหนดระยะเวลาและวงเงินตามโครงการ ทำใหไม

สามารถลดคาหุนของสมาชิกที่เพิ่มหุนในชวงนั้นได ถาหากจะเพิ่มคาหุนจาก 1,000 บาท เปน 2,000 บาท ก็สามารถทำได แต

วาแนวคิดของผูบริหารสหกรณมองผลประโยชนในภาพรวมของสหกรณ เนื่องจากเงินที่มาจากหุนมีตนทุนประมาณรอยละ 6 

สหกรณนำเงินไปลงทุนภายนอกไมมีทางเกินรอยละ 4 เพราะวามีขอจำกัดการลงทุนตามกฎหมาย ถาใหหุนเพิ่มขึ้นอยาง

รวดเร็วก็จะทำใหเงินปนผลลดลงอยางตอเนื่อง จนกระทั่งเงินปนผลอาจจะต่ำกวารอยละ 4 ได ในสวนนี้เปนแนวคิดที่ผูบริหาร

สหกรณจะตองพยายามดูแลรักษาสมดุลทั้งสองจุดนี้ไว ผมเขาใจวาทุกคนที่มีเงินก็ตองการจะลงทุนในหุนเพราะวาผลตอบแทน

ดีกวาการฝาก แตวาถามองในแงของสหกรณบริหารยากกวา แลวก็จะยอนกลับมาเปนผลลบกับสมาชิก จึงขอชี้แจงในประเด็น

ดังกลาว แตจะรับขอเสนอแนะไวพิจารณาตอไป 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับขอเสนอแนะของสมาชิก เสนอคณะกรรมการชุดตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.2 มอบรางวัลแกสมาชิกที่อยูในที่ประชุมใหญ 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยกระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด เห็นสมควรกำหนดเงินรางวัลมอบใหแก

สมาชิกในวันประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2568 ดังนี้ 

 1)  เงินรางวัลสำหรับสมาชิกทีม่ารวมประชุมใหญ คนละ 200 บาท และคาอาหารวาง คนละ 50 บาท รวมเปนเงิน 

250 บาท (จายตามหลักฐานการลงชื่อรับเงิน) โดยสหกรณจะโอนเงินใหแกสมาชิก ในวันที่ 19 ธันวาคม 2568 (บัญชีเดียวกับ

ที่สมาชิกแจงรับเงินปนผล) 

 2)  เงินรางวัลเงินสด จำนวน 48 รางวัล รวมเปนเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท จับรางวัลจากรายชื่อสมาชิกที่อยูในหอง

ประชุมใหญ และรับมอบเงินรางวัล ณ หองประชุม ดังนี้   

- รางวัลเงินสด 2,000 บาท จำนวน   2 รางวัล รวมเปนเงิน    4,000 บาท 

- รางวัลเงินสด 1,000 บาท จำนวน   6 รางวัล รวมเปนเงิน    6,000 บาท 

- รางวัลเงินสด   500 บาท จำนวน  40 รางวัล รวมเปนเงิน   20,000 บาท 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 5.3 อ่ืน ๆ 

ประธานในที่ประชุม : ชี้แจงเรื่องของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยราชการไทย สมาคม

จัดตั้งโดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เพื่อสมาชิกไดรวมตัวมาชวยกันสงเคราะหใหผูที่เสียชีวิต ทาน

จายเงินสงเคราะหลวงหนาตามกฎหมายปหนึ่งไมเกิน 5,500 บาท คาบำรุงสมาชิก 40 บาท เมื่อเสียชีวิตทายาทหรือบุคคลที่

สมาชิกแสดงความจำนงไวในใบสมัครใหเปนผูรับเงินสงเคราะห จะไดรับเงินประมาณ 600,000 บาท ซึ่งตั้งแตป 64 - 68 จาก

สมาชิกทั้งหมด 47,108 ราย เสียชีวิตรวม 3,216 ราย จะเห็นไดวาเงินสงเคราะหที่เราจายไปทุกป ปละประมาณหาพันกวา

บาท เราจายสงเคราะหศพละ 12 บาทเศษ ขณะนี้จายเงินสงเคราะหผูเสียชีวิตไปแลวเกือบ 2,000 ลานบาท ซึ่งในรอบป 

2568 สมาชิกเสียชีวิตรวม 348 ราย แตบางป ยกตัวอยางป 65 หรือ 66 มีคนเสียชีวิตเยอะทำใหเงินสงเคราะหที่เก็บลวงหนา

ไมพอจาย ปตอมาก็จะเก็บยอนหลังแตไมเกิน 5,500 บาทตอป เพราะฉะนั้นอันนี้คือสิ่งที่สมาชิกตองทำความเขาใจวาเปน

ประโยชนอยางยิ่งที่จะสรางความมั่นคงหลักประกันชีวิตใหกับเรา  

นายประสงค นรจิตร : ชี้แจงเพิ่มเติมวา แนวคิดเริ่มตนของฌาปนกิจสงเคราะหเหมือนกับเปนหมูบาน มีคนอยูใน

หมูบาน 100 คน แลวก็ชวยเหลือกันเมื่อ 1 ใน 100 คนนี้เสียชีวิต ก็จะเก็บเงิน 99 คน สมมุติเก็บบานละ 100 บาท 

เพราะฉะนั้นก็จะได 9,900 บาท พอคนที่ 2 เสียชีวิตไปก็เก็บอีกคนละ 100 บาท ก็จะเหลือ 98 คน คนที่ 2 ก็จะได 9,800 

บาท แตละคนที่เสียชีวิตก็จะไดเงินไมเทากัน นี่คือแนวคิดแรกเริ่ม สำหรับสมาคมมีแนวความคิดเริ่มจากจุดที่วาคนที่เสียชีวิต

จะได 600,000 บาทเทากันหมด ไมวาจะมีคนนอยหรือมากก็จะตองได 600,000 บาทเทากัน ตัวอยางเชน เสียชีวิตคนหนึ่งได 

600,000 บาท ถามีสมาชิก 20,000 คน ก็จาย 30 บาทตอศพ ระบบเดิมใชวิธีตายเมื่อไหรก็ไปเดินเก็บเงิน แตระบบของ

สมาคมจะเก็บลวงหนาโดยประมาณการไววาในปนี้จะเสียชีวิต 50 คน ๆ ละ 20 บาท แตปรากฏวาเสียชีวิตมากกวาที่ประมาณ

การไวทางสมาคมก็เลยมาเก็บเพิ่ม เพียงแตเราเขาใจวาอัตราที่สมาคมเรียกเก็บลวงหนา 5,000 บาทตอป คืออัตราที่คงที่ไมมี

การเพิ่มจากนี้ แตประเด็นคือสมาคมจะประมาณการและเรียกเก็บเงินลวงหนา ถาเก็บแลวเหลือก็นำเงินนี้ไปทบกับปตอไป ถา

ปนี้ไมพอปตอไปก็มาเก็บยอนหลัง หลักการประมาณนี้ 

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อทราบ 

มติที่ประชุมใหญ  -  รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 15.30 น. 

ประธานในที่ประชุม 

(นายประเสริฐ  ตปนียางกูร) 

ประธานกรรมการ 

ผูจัดทำรายงานการประชุม 

(นางศิริพนัธ  ทองคำ) 

กรรมการและเลขานุการ 


